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W 2010 roku realizowali$my program JUNIOR ze srodkow PFRON — program aktywizujacy

niepelnosprawnych absolwentoéw. Poprzez udzial w stazach u pracodawcow z naszego powiatu
mogli oni pozna¢ srodowisko pracy i zdoby¢ doswiadczenie zawodowe. W 2011 roku rowniez
realizujemy program JUNIOR od 16 maja do 31 grudnia 2011r., objeto nim 35

niepelnosprawnych osob do 25 roku zycia. Koszt programu to 35.728.00 zi.

Osoby dlugotrwale bezrobotne

Osoby dlugotrwale bezrobotne pozostaja w rejestrze urzedu pracy lacznie przez okres
co najmniej 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat. Na koniec sierpnia 2011 roku w gminie
Prudnik takich oséb bylo 1062, w tym 544 kobiet.
Struktura oséb dtugotrwale bezrobotnych ze wzgledu na wiek:

» 18-24  -143 osoby,

» 25-34  -268 osob.
> 35-44 - 205 oso6b,
> 45-54 - 272 osoby,
> 55-59 - 130 oséb,
» 60- 64 - 44 osoby.

Struktura bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy

Najtrudniejsza sytuacje powrotu do pracy posiadaja osoby bezrobotne, ktore sa zarejestrowane
w urzedzie pracy powyzej 12 miesigcy. W gminie Prudnik na koniec sierpnia 2011 roku grupa ta liczyla
650 os., tj. 34,2 % ogoétu 0séb bezrobotnych

Wykres nr6. Struktura osob bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy — stan na 31.08.2011r.

3 - 6 miesiecy
15,2%

22,8%
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Biorac pod uwage okres przebywania bez pracy najliczniejsza grupe stanowig osoby
zarejestrowane jako bezrobotne przez okres 6-12 miesigcy (22.8% ogodlu bezrobotnych),
a najmniejsza osoby zarejestrowane do 1 miesiaca (10.1%). Szczegdlna uwage nalezy zwrdci¢
na dhugotrwale bezrobotnych ze wzgledu na wysokie prawdopodobienstwo dezaktualizacji

zawodu i niskie kwalifikacje tych osob.

Struktura bezrobotnych wedtug wieku
Najliczniejsza grupe bezrobotnych w powiecie prudnickim, stanowig osoby w wieku 25

- 34 lata; najmniej osob liczy grupa powyzej 55 lat, przy czym 74% os6b tej grupy stanowig

meZczyzni.

Wykres nr 7. Struktura osoéb bezrobotnych wg wieku — stan na 31.08.2011r.

<

35- 44
18,2%

Co czwarty bezrobotny w gminie, to osoba w wieku 25 - 34 (27 %, 360 osob). Druga
grupa pod wzgledem wielkosci jest przedzial wiekowy 45 - 54 (22,5%, 428 os6b). Pozostate
grupy: 18 — 24 (19 % - 360 osob), 35 -44 (18,2 % -346 osob), 55 — 59 (10,2 % - 193 oso6b),
60-64- (3,1% - 60 0sob).

Struktura bezrobotnych wedlug wyksztatcenia

Poziom wyksztalcenia oraz wiek wplywa w sposéb bezposredni na mozliwosé
znalezienia pracy przez bezrobotnego i w duzym stopniu decyduje o dtugosci przebywania na

bezrobociu i szybkim pozyskaniu pracy.
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Wykres nr.8. Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztalcenia — stan na 31.08. 2011r.
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Z danych na koniec sierpnia 2011r. wynika, ze az 578 osob bezrobotnych zarejestrowanych w
gminie Prudnik to osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (30,4 %). Dodajac do
nich az 29% o0s6b z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym otrzymujemy grupg bezrobotnych

charakteryzujaca si¢ niskim poziomem wyksztalcenia.

OFERTY PRACY
W okresie od stycznia do sierpnia 2011r. wplynglo 1008 ofert pracy, w tym:
»  staze - 131,
»  prace spolecznie uzyteczne — 219,
»  roboty publiczne -26,
»  prace interwencyjne — 35,
Lacznie wplynelo 411 ofert pracy subsydiowanej (czgsciowo finansowanej ze srodkow
Funduszu Pracy).
Najliczniejsza grupa ofert wg. zawodow to:
robotnik gospodarczy — 135, sprzedawca — 32, drobiarz — 30, monter wiazek elektrycznych —
30, pracownik produkcji — 20, murarz — 16, pakowacz — 12, kierowca samochodu cigzarowego

— 11, pracownik biurowy -10, przedstawiciel handlowy — 9, kucharz — 8, fryzjer — 7, stolarz — 7.
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Najmniejsza grupe zawodow zglaszanych w ofertach pracy stanowia : barman, brukarz, dekarz,

grafik informatyk, intendent ,pielegniarka, spawacz, agent ubezpieczeniowy, ksiggowy,
kosmetyczka, slusarz, nauczyciel bibliotekarz.

W okresie od stycznia do sierpnia 2011 roku tut. urzad zorganizowal 19 spotkan z
pracodawcami, w tym 16 na terenie urzedu i 3 na terenie zakladéw pracy. Wsréd spotkan
zorganizowanych w urzedzie byly 2 z przedstawicielami czeskiej firmy Bosch,
zainteresowanymi zatrudnieniu 0séb bezrobotnych w Czechach.

Podczas organizowanych gield, pracodawcy zglaszali che¢ zatrudnienia osob w zawodach:
krawcowa, kucharz, kelner, murarz, brukarz, kucharz . kelner, stolarz, ciesla, kierowca kat. C,
specjalista ds. kadr, elektryk, drobiarz.

W spotkaniach uczestniczylo 248 oséb bezrobotnych.

Do najwigkszych produkcyjnych zakladéw na terenie powiatu naleza:
w Prudniku:
» Fabryka Mebli Sp. z 0.0. — branza meblarska, zatrudnia 399 osob,
> Coroplast Sp. z 0.0. — produkcja elementow elektronicznych zatrudnia 337 os6b,
> Artech Polska Sp. z 0.0. — produkcja elementéw elektronicznych zatrudnia 319 oséb,
» OSM Prudnik — branza spozywcza, zatrudnia 119 oséb,
> Spéldzielnia Pionier — produkcja czgsci zamiennych do samochodoéw, zatrudnia 93 os.
» Diversa Sp. z 0.0. — produkcja akwariow, zatrudnia 65 osob.
w Glogowku:
»> PPUH Filplast Beata Filipowsky — produkcja okien i drzwi PCV, zatrudnia 164 osoby,
» Filplast Sp. z 0.0. — produkcja okien z aluminium — zatrudnia 171 os6b
» VTO Dekor — produkcja oklein na meble i panele, zatrudnia 92 osoby.
» ZPC PIAST Glogéwek — produkcja cukiernicza, zatrudnia 79 oséb.
w Bialej:
» Ustronianka Sp. z 0.0. - zatrudnia 166 0sob,
» Wytwornia Naturalnych Wod Mineralnych w Biatej — branza produkcja napojow i wod
mineralnych , zatrudnia 48 oséb.

Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku, 48-200 Prudnik, ul. Jagiellofiska 21
(‘.‘ tel. (77) 436 23 04 ; tel./ fax. (77) 436 37 82,
URZAD FRACY e-mail: pup@pup-prudnik.pl, www.pup-prudnik.pl;



15
ZWOLNIENIA GRUPOWE

Dnia 19 marca 2010r. Sad Gospodarczy w Opolu oglosil upadlosé likwidacyjna ZPB
~FROTEX” S.A. w Prudniku.
Wobec braku srodkéw finansowych w potowie marca przedsigebiorstwo wstrzymato produkcjeg.
Konsekwencja tego byt brak realizacji zamowien handlowych i utrata znacznej czgsci rynkow.
20 kwietnia 2010r. do PUP w Prudniku wpltyne¢la informacja o zwolnieniach grupowych
ponad 40 os6b. W dniu 14 Iutego 2011 r. wplyngla kolejna informacja o zwolnieniu
praktycznie wszystkich pracownikéw w liczbie 156. Zwolnieniami objgte zostaly nastepujace
grupy zawodowe:
1. Administracja ( 44 etaty- w tym dyrektorzy),
2. Wydziat Tkalni ( 56 etatow),
3. Wydzial Konfekc;ji ( 28 etatow),
4. Logistyka ( 7 etatéw),
5. Pozostale komorki organizacyjne ( 2 etaty).
6.Wydziat Utrzymania Ruchu ( 19 etatéw) .
Wypowiedzenia uméw o prace zostaly wreczone w miesigcach luty i marzec br. Okres
wypowiedzenia w wigkszosci przypadkow wynosi 3 miesiace., rozwigzanie umoOw nastapi w
miesigcu maju 2011r. To koniec dziatalnosci tego zakladu.
Dla tych oso6b urzad zorganizowal w dniach 7-9 marca br. 4 spotkania informacyjne, na
ktérych pracownicy PUP (posrednik pracy, doradca zawodowy oraz dyrektor) informowali o
mozliwosciach uczestnictwa w réznych formach aktywizacji zawodowej dla oséb zwalnianych,
wyboru najkorzystniejszej formy dla konkretnej osoby, dokumentach niezbednych do
rejestracji. W spotkaniach uczestniczyli pracodawcy, ktérzy bezposrednio prowadzili rozmowy
z pracownikami bedacymi w okresie wypowiedzenia np. ZPC Piast Glogéwek oraz Fabryka
Mebli w Prudniku.
W dniu 9 maja 2011r. urzad pracy otrzymal z MPiPS decyzje o przyznaniu dodatkowych
srodkéw Funduszu Pracy z rezerwy ministra w wysokosci 364.800 zt (wnioskowana kwota to
467.700 zt.) na realizacj¢ programu ,.JJak NIE zosta¢ bezrobotnym™- na aktywizacj¢ zawodowa
pracownikow objetych zwolnieniami z przyczyn niedotyczacych pracownikéow, w
szczeg6lnosci dla pracownikow ZPB | [FROTEX” SA. W ramach programu do konca sierpnia
skierowano do udzialu 44 osoby, w tym: 15 robét publicznych, 3 prace interwencyjne, 18
stazy, szkolenia dla 8 osdb.

Do konca br. programem objetych zostanie 70 oséb.
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W miesiacu maju br. Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku otrzymal pozytywna decyzje z
MPiPS dot. dofinansowania kosztéw utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej (kwota
dofinansowania 259 200 z}).

W maju podpisana zostala rowniez umowa na realizacj¢ projektu ,,APS — Aktywnosc¢, Praca,
Stabilizacja” w ramach PO KL Priorytet VI Dzialanie 6.1.3 . Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia oraz podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych™.

W ramach programu w 201 1r. realizuje si¢ nastgpujace formy aktywizacji osob bezrobotnych
tj. staze u pracodawcy, szkolenia wraz ze zwrotem  kosztéw dojazdu, przyznanie
jednorazowych $rodkéw na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej, posrednictwo pracy
i doradztwo zawodowe.

Wsparciem w 2011r. zostanie objetych 216 o0s6b bezrobotnych kwalifikujacych sig
do nastepujacych grup docelowych: osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby do 25 roku zycia,
osoby po 50 roku zycia, osoby z terendw wiejskich, osoby niepelnosprawne. Okres realizacji
programu: Projekt systemowy realizowany od 01.02.2008r.

Na ten rok przyznana kwota dofinansowania to 1 225 382,54 zi.

Co nowego w urzedzie?

e zmieniono lokalizacj¢ posrednictwa pracy — wyeksponowano posrednictwo pracy na
pierwszy plan, wydzielono na parterze budynku czg$é¢ Centrum Aktywizacji Zawodowej
(posrednictwo pracy, szkolenia, przygotowanie zawodowe dorostych, staze oraz pozostale
instrumenty rynku pracy),

e oznakowano stanowiska pracy (podwieszane tablice z napisami informujace o zakresie
zalatwianych spraw na danym stanowisku),

e wyodrebniono posrednika zewnetrznego ds. wspolpracy z pracodawcami oraz
posrednikéw wewnetrznych obstugujacych osoby bezrobotne (wg podziatu: 1 - gm. Biata i
gm. Glogéwek, 2 — gm. Lubrza i gm. Prudnik lit. A — K, 3 — gm. Prudnik lit. L — 7),
stanowiska zostaly oddzielone $ciankami umozliwiajacymi zachowanie intymnosci
rozméw pomiedzy posrednikami a osobami bezrobotnymi,

e 18 marca 2011r. Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku wraz ze Starostwem Powiatowym
zorganizowal Transgraniczne Targi Pracy w ramach Europejskich Dni. Targi
zorganizowane zostaly w ramach dzialania EURES T-Beskydy z grantu Unii Europejskie;.
W targach brali udziat przedstawiciele Agencji Zatrudnienia z woj. opolskiego, jednostki
szkolace pracodawcy z terenu powiatu, szkoly srednie z Republiki Czeskiej oraz
Wojewddzki Urzad Pracy z Opola, PUP Nysa, PUP Glubezyce.

i Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku, 48-200 Prudnik, ul. Jagiellonska 21
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opracowano 1 wydano nowy biuletyn informacyjny podsumowujacy dziatalnos¢ PUP w

2010r.,
opracowano informator o dzialaniach PUP w Prudniku za lata 2008 — 2010,

opracowano i wydano nowga ulotke dla pracodawcow.

YREKTOR B
Powigowe o) Ur;edu Pracy
o Brudaiku

mgr ini. Grazyna Klimko

POWIATOWY URZAD 7RACY
ul.Jagiellofiska 21

48-200 Prudnik
tel/fax 4362304 43637 82
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