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Zatwierdzony przez ......................... 
 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W PRUDNIKU 

z dnia 29 sierpnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie zasad udzielania zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia obowiązkowego 

tygodniowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych innym nauczycielom, 
zatrudnionym w zespołach szkolno-przedszkolnych oraz zespole szkół Gminy Prudnik 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, poz. 1005 i poz. 1074) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 b i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 oraz 2022 r. poz. 935 i poz.1116), Rada Miejska w Prudniku 
uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XII/199/2019 Rady Miejskiej w Prudniku w sprawie zasad udzielania zniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze oraz ustalenia obowiązkowego tygodniowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych innym nauczycielom, zatrudnionym w zespołach szkolno-przedszkolnych oraz zespole szkół 
Gminy Prudnik (Dz. U. Woj. Op. poz. 2515) §2. ust 1. otrzymuje brzmienie: 

„§ 2. 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, 
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych zatrudnionych 
w pełnym wymiarze godzin określa się w wysokości 22 godzin.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Prudnika. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Opolskiego. 
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Druk nr 1173



 
Uzasadnienie 

Potrzeba podjęcia uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie zasad udzielania zniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz 
ustalenia obowiązkowego tygodniowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
innym nauczycielom, zatrudnionym w zespołach szkolno-przedszkolnych oraz zespole szkół Gminy 
Prudnik wynika ze zmian w organizacji pomocy-psychologiczno-pedagogicznej w szkołach i przedszkolach 
wymienionych w art.2 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych 
innych ustaw (Dz.U.2022.poz. 1116). 

Od 1 września 2022 r. w przedszkolach i szkołach dla dzieci i młodzieży, które nie są przedszkolami 
i szkołami specjalnymi, obowiązuje docelowy standard zatrudnienia specjalistów, ustalony w art.42d ustawy 
Karta Nauczyciela i przejściowy wymiar zatrudnienia tych specjalistów w roku szkolnym 2022/2023 
i 2023/2024, ustalony w przepisach wdrożeniowych, tj. art. 29 wyżej cytowanej ustawy zmieniającej. 
Natomiast w art.42 ust.7 pkt 3b ustawy Karta Nauczyciela wykaz stanowisk specjalistów został uzupełniony 
o stanowisko - pedagoga specjalnego. 

W wyniku wyżej wymienionych zmian obowiązkiem każdej szkoły i przedszkola jest zatrudnienie 
specjalistów, w tym pedagoga specjalnego w co najmniej minimalnym wymiarze wskazanym w wyżej 
cytowanych przepisach. Zmieniana uchwała określa tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć specjalistów 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Prudnik i w tym 
zakresie uzupełnia wykaz stanowisk specjalistów o nowe stanowisko - pedagoga specjalnego, a tym samym 
ustanawia dla niego tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć. 

Zgodnie z art.41 ust.2 ustawy Karta Nauczyciela projekt uchwały został uzgodniony 
ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

Podjęcie uchwały jest konieczne dla sprawnego wdrożenia zmian wprowadzonych 
w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne w szkołach i przedszkolach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Prudnik. 
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