Dokumentacja przebiegu kontroli:

Ocena systemu kadrowego

Podmiot kontrolowany:

Urzad Miejski w Prudniku
ul. Koéciuszki 3, 48-200 Prudnik

Charakterystyka i przebieg kontroli Zakres kontroli, wyniki Czynnosci
oraz skutki pokontrolne
Podstawa prawna kontroli: Temat: Wystapienie
- plan kontroli na rok 2011, Ocena systemu kadrowego pokontrolne/
- upowaznienie Burmistrza Prudnika zalecenia (data):
31.03.2011r.

Rodzaj kontroli:
kontrola problemowa

Kontrolowany okres
dziatalnoSci:
lata 2009 - 2010

Ilo$¢ wnioskow: 8

Termin przeprowadzenia kontroli: Ilos¢ stwierdzonych Zawiadomienie
- data rozpoczecia kontroli: 25.02.2011t. | uchybien/nieprawidfowosci rzecznika o
- data zakonczenia kontroli: 31.03.2011r. ogoétem: 4 naruszeniu
dyscypliny
finans6w
publicznych:
nie dotyczy
Dokumentacja: Wysoko$¢ kwoty finansow Wglad do
1.upowaznienie do kontroli, objetej kontrola: protokotow
2.plan kontroli, nie dotyczy kontroli:
3.protokét z kontroli wraz z zaleceniami, Urzad Miejski
4.odpowiedz na zalecenia pokontrolne. w Prudniku —
stanowisko ds.
kontroli

wWewnetrznej




