14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie by} prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz 2215 2z pbéin. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

§ 3.1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i adresem

e-mail oraz z dopiskiem:
"Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Moszczance”
w terminie do 17.08.2021r. do godz. 15.00 na adres:

Urzad Miejski
ul. Kosciuszki 3

48-200 Prudnik

lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Prudniku - po wezesniejszym kontakcie telefonicznym -
nr tel. 77 406 62 02.

Adres e-mailowy jest konieczny w celu powiadomienia o terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania

konkursowego.

2. W przypadku nadestania oferty poczta, o dotrzymaniu terminu decyduje data i godzina wplywu do
sekretariatu Urzedu Miejskiego w Prudniku.

3. Oferty, ktére wplyna po terminie, nie beda rozpatrywane.
4. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem.

5. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym

ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.



