Nabér na stanowisko ksiegowego
w Gminnym Zarzgdzie Oswiaty i Wychowania w Prudniku.

Dyrektor Gminnego Zarzadu Oswiaty i Wychowania w Prudniku
oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
ksiggowy
w Gminnym Zarzadzie O$wiaty i Wychowania w Prudniku

Wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne, finanse,rachunkowos¢;
2) pelna zdolnosé do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
3) brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego i umyslne przestepstwo skarbowe;
4) obywatelstwo polskie.
Wymagania dodatkowe:
1) dobra znajomos$é przepiséw prawa z zakresu rachunkowosci, finanséw publicznych,
samorzadu terytorialnego, ubezpieczen spotecznych i podatkow;
2) biegta znajomosc¢ obstugi komputera,
3) znajomos¢ obstugi programéw finansowo — ksiggowych;
4) umiejetno$¢ organizacji pracy;
5) latwos¢ nawiazywania kontaktow.
Do podstawowych obowigzkéw pracownika bedzie nalezalo:
e prowadzenie pelnej obstugi funduszu socjalnego placéwek o$wiatowych w zakresie
pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych, emerytéw i rencistow zgodnie
z ustawa o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych;
o dokonywanie naliczen wynagrodze i sporzadzanie list ptac;
dokonywanie rozliczen z Urzedami Skarbowymi i ZUS-em;
przeprowadzanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow
dotyezacych operacji gospodarczych i finansowych;
sporzadzanie sprawozdan finansowych;
przestrzeganie dyscypliny budzetowej i plac;
wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy o finansach publicznych
realizowanych w jednostce.
Wymagane dokumenty:
e list motywacyjny i CV;
e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, uprawnienia oraz staz
pracy;
o pisemne o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione
umyslnie;
e pisemne o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych;
e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacji;
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.




Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 29 lipca 2011r w zamknietej kopercie opatrzone)
napisem ,, Nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze” w sekretariacie Gminnego
Zarzadu Oswiaty i Wychowania w Prudniku lub przestaé poczta na adres: Gminny Zarzad
Oswiaty i Wychowania, Rynek 1, 48 — 200 Prudnik.

Oferty, ktére wptyna po uplywie okreslonego terminu nie beda rozpatrywane. Osoby
spetniajace wymagania formalne zostana zaproszone na rozmowg kwalifikacyjna, o miejscu
i terminie ktorej zostana poinformowane telefonicznie lub droga elektroniczng wskazana

w adresie e-mail.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne, jak réwniez informacja o wynikach

naboru zostanie wywieszona na tablicy informacyjnej w siedzibie GZOiW i opublikowana na
stronie internetowej BIP Urzedu Miejskiego w Prudniku.

Dodatkowe informacje- tel. 77 406 82 65.

Dyrektor GZOiW w Prudniku

Maria Stronska




