RADA MIEJSKA
W PRUDNIKU

UCHWALA NR XVII/304/2019
RADY MIEJSKIEJ W PRUDNIKU

z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie nadania statutu OSrodkowi Pomocy Spolecznej w Prudniku

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2019r.
poz. 506, 1309, 16961 1815), art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22019 r. poz. 869, z 2018 r. poz. 2245) Rada Miejska w Prudniku uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Nadaje si¢ statut O$rodkowi Pomocy Spoltecznej w Prudniku stanowiacy zatgcznik do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Prudnika.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXV/406/2016 Rady Miejskiej w Prudniku zdnia 30 czerwca 2010r.
w sprawie nadania statutu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Prudniku zmieniona uchwatg Nr LVI11/838/2018
z dnia 28 czerwca 2018 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem | stycznia 2020 .

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

A Salils

Alicja Isalska
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI1/304/2019
Rady Miejskiej w Prudniku
z dnia 28 listopada 2019 r.
) STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PRUDNIKU
Rozdziatl 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spofecznej w Prudniku zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata w szczegdlnosci na
podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
2) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;
4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

5) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych;

6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

7) ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
8) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
10) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy paifistwa w wychowywaniu dzieci;

11) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem";
12) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Oérodek jest jednostka budzetowa stanowiaca gminng jednostkg organizacyjna, w ramach ktorej
dzialaja jednostki organizacyjne pomocy spolecznej tworzone w oparciu o rozeznane potrzeby Gminy Prudnik.

§ 3. Siedzibg Osrodka jest Prudnik ul. Traugutta 10, a zakresem dziatania Osrodka jest obszar gminy
Prudnik.

§ 4. Regulamin organizacyjny O$rodka wraz ze szczegélowym schematem organizacyjnym stanowiacym
jego zatacznik zatwierdza Burmistrz Prudnika.

§ 5. Osrodek uzywa pieczeci podiuznej znapisem ,,Oérodek Pomocy Spotecznej, 48 — 200 Prudnik
ul. Traugutta 10”.

Rozdzial 2
Cel i zakres dzialalno$ci Osrodka
§ 6. Celem dziatalnosci Osrodka jest:
1) wspieranie 0s6b i rodzin w przezwycigzaniu trudnych sytuacji zyciowych poprzez:

a) zaspokojenie  ich niezbgdnych potrzeb zyciowych oraz umozliwienie 2ycia w warunkach
odpowiadajacych godnodci cztowieka,

b) doprowadzenie do mozliwie peinego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem,
2) wspéitworzenie i koordynacja realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych.
§ 7. Odrodek realizuje zadania wiasne Gminy obejmujgce w szczegblnosci:

1) przyznawanie | wyplacanie zasitkow statych;
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2) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych;
3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, zasitkow specjalnych celowych;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

5) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;

6) przyznawanie i wypfacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadcezen na podstawie
przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

7) optacanie  skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoécia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub
ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka. ojcem lub rodzenstwem:;

8) praca socjalna;

9) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania;
10) dozywianie dzieci;

11) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

12) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnoéci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

13) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

14) kierowanie osob wymagajacych opieki do odrodkéw wsparcia;
15) przyznawanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych;
16) prowadzenie domu dziennego pobytu;

17) realizowanie zadan gminy wynikajacych zustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej w tym prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej;

18) realizowanie zadan gminy wynikajacych zustawy zdnia 11 lutego 2016r. opomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci;

19) realizowanie zadaf gminy wynikajacych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 1. o wsparciu kobiet w cigzy
irodzin "Za zyciem",;
§ 8. Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla o0séb
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska zywiotowg lub
ekologiczna;

3) realizacje innych zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0sob, rodzin;

4) realizacje zadan wynikajacych z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

5) realizacje zadan wynikajacych zustawy zdnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow.

§ 9. W realizacji zadan Oérodek wspdipracuje z organami samorzadu terytorialnego, zakladami stuzby
zdrowia, organizacjami spofecznymi, zwigzkami zawodowymi, Kosciolem Katolickim, innymi kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, stowarzyszeniami, fundacjami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
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Rozdzial 3
Zarzadzanie i organizacja OSrodka
§ 10. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor przy pomocy jednego zastgpey.
2. Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Prudnika,
3. Dyrektor Osrodka dziata na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Prudnika.

4, Dyrektor zarzadza catoksztattem dziatalnosci Osrodka, czuwa nad jego mieniem ijest za
nie odpowiedzialny.

§ 11. Do zakresu dziatania Dyrektora O$rodka nalezy w szczegdlnosci:

1) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach zzakresu administracji publiczne] z upowaznienia
Burmistrza Prudnika;

2) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz;

3) organizowanie pracy O$rodka zapewniajace przestrzeganie przepiséw dotyczacych migdzy innymi ochrony
danych osobowych oraz wymagan okre$lonych wustawie o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw
realizujgcych zadania publiczne;

4) opracowywanie regulaminu pracy, regulaminu kontroli wewngtrznej, regulaminu kontroli finansowe;]
i instrukcji obiegu dokumentéw oraz innych aktéw dotyczacych funkcjonowania Os$rodka;

5) opracowywanie i przedkfadanie do zatwierdzenia Burmistrzowi Prudnika regulaminu organizacyjnego
Osrodka wraz ze szczegotowym schematem organizacyjnym;

6) wykonywanie w imieniu pracodawcy czynnoéci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
zatrudnionych w Osrodku.

§12. . W Osrodku zatrudnia sig pracownikéw zgodnie zregulaminem organizacyjnym ischematem
organizacyjnym.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Osrodka okreslaja odrebne przepisy.
Rozdzial 4
Gospodarka finansowa

§ 13. [. Odrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych dla jednostki budzetowe;,
wynikajaeych z ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 1aktéw wykonawczych do tej
ustawy.

2. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.
Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 14. Osrodek przedktada Radzie Miejskiej roczne sprawozdania z catoksztattu dziatalnosci w terminie do
konca I kwartatu roku nastepnego.

§ 15. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonane w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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