Zaklad Uslug Komunalnych,
jednoosobowa Spétka Gminy z o.0.
48-200 Prudnik, ul. Piastowska 42
Tel. 77 436 38 84, fax 77 436 38 84 wew. 52
e-mail: sekretariat@zukprudnik.pl

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO

Zaktad Ustug Komunalnych jednoosobowa Spétka Gminy z 0.0. w Prudniku ogtasza nabor na

stanowisko

Kierownik Dzialu Technicznego

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

wyksztatcenie minimum $rednie w specjalnosci technik budownictwa

doswiadczenie zawodowe i staz pracy — minimum 3 lata,

uprawnienia, egzaminy zawodowe — uprawnienia do pelnienia samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie.

umiejetnos¢ kosztorysowania

znajomos¢ ustaw:

a) ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (tj. Dz. U. 22019 r., poz. 1186 z pozn. zm.)

b) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r, poz.
1843)

¢) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku O ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie kodeksu cywilnego (tj. Dz. U. 22019 r., poz. 1182 z pdzn. zm.)

dobra znajomo$é obstugi komputera oraz programéw do kosztorysowania.

2. Wymagania dodatkowe pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku:

1) w zakresie umiej¢tnosci zawodowych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

umiejetnosé organizacji pracy oraz pracy w zespole,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

umiejetnos¢ zarzadzania jakoscia realizowanych zadan, zarzadzania informacja,
dobra komunikacja pisemna,

znajomos¢ obstugi pakietu MS Office, w szczegdlnosci Word, Exel
umiejetnosé postugiwania si¢ Internetem,

prawo jazdy kat. B i whasny samochad.



2) w zakresie predyspozycji osobowosciowych:

a) komunikatywnos$¢, sumiennosé, sprawnosé, kreatywnosé, inicjatywa,
b) wnikliwos$¢, staranno$é, kultura pracy i kultura osobista,

¢) umiejetnos¢ zaplanowania wlasnej pracy,

d) umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow z innymi ludzmi,

e) gotowos¢ do samodoskonalenia sig,

3. Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku Kierownika Dziatu Technicznego obejmuje w
szczegblnoscei:

1).Typowanie budynkéw i lokali do remontu lub modernizacji oraz typowanie technologii

wykonywania prac remontowych z udzialem administratoréw

2). Opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw remontowych i modernizacyjnych uzytkowanych i

zarzadzanych zasobow

3). Przygotowywanie i realizacja zadan planu remontéw bedacych w uzytkowaniu i w zarzadzaniu

nieruchomosci w zakresie:

a) terminowego przygotowania i kompletnosci dokumentacji niezbednej do realizacji zadan
remontowych i modernizacyjnych, zlecanych podmiotom zewngtrznym zgodnie z obowiazujacymi

przepisami w granicach zatwierdzonego planu finansowego

b) prawidlowego stosowania procedur zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych, w tym udziat

w postepowaniach o zamdwienia publiczne na dostawy, ustugi i roboty budowlane dotyczace zakresu

merytorycznego Dziatu, odbywajacych sie¢ w zwyktych warunkach rynkowych, poprzez przygotowanie

kompletnej oferty oraz jej ztozenie, a takze uzupetnianie wszelkich innych dokumentéw na wezwanie

zamawiajacego w celu uzyskania zaméwienia publicznego.

¢) nalezytego sprawowania nadzoru nad wykonywaniem zleconych oraz wykonywanych przez

pracownikow Komorki Wykonawstwa i Robot Remontowych, zadan remontowych i modernizacyjnych

4). Rozliczanie rob6t remontowych i modernizacyjnych wykonywanych w ramach zatwierdzonego

planu finansowego

5). Przeprowadzanie okresowych przegladow technicznych zarzadzanych i uzytkowanych budynkéw i

prawidlowe sporzadzanie protokoléw oraz aktualizacja prowadzonych ksigzek obiektéow zgodnie z

wymogami prawa budowlanego.

6). Realizacja zadan zwiazanych z usuwaniem awarii i ich skutkéw

7). Koordynacja i kontrola catosci spraw dotyczacych utrzymania w nalezytym stanie technicznym

zarzadzanych nieruchomosci komunalnych

8). Sporzadzanie sprawozdan statystycznych oraz zwigzanych z ochrong srodowiska

9). Kontrola prawidtowosci utrzymania nieruchomosci wspolnej zgodnie z prawem budowlanym, w

ktérych Gmina Prudnik posiada udziaty

10) Wspotpraca za zarzagdcami wspdlnot mieszkaniowych

11)Rozliczanie remontdw i kosztéw utrzymania nieruchomosci wspolnej na poszczegdlnych wiascicieli

zgodnie z ustawa o wlasnosci lokali

12)Opiniowanie wnioskow dotyczacych zmiany sposobu uzytkowania lokali mieszkalnych i

uzytkowych, adaptacji pomieszczen strychowych lub wspélnego uzytku na lokale mieszkalne lub

uzytkowe oraz nadzor nad realizacja tego zadania, jego odbior i rozliczenie finansowe

13)Uczestnictwo w komisjach zwotywanych w celu ustalenia stanu technicznego lokalu lub budynku

4. Oferujemy:

1) zatrudnienie w ramach umowy o prace,
2) zatrudnienie w wymiarze 1 etatu,

3) atrakcyjne warunki pracy,

4) mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,



5. Miejsce pracy:

1) Zaklad Ustug Komunalnych jednoosobowa Spoétka Gminy z 0.0., ul. Piastowska 42, 48-200 Prudnik
2) praca w terenie i na wysokosci powyzej 3 m,
3) wyposazenie stanowiska pracy: komputer z dostgpem do internetu, drukarka, telefon,
4) ryczalt samochodowy.

6. Wymagane dokumenty :

1) Kwestionariusz osobowy w oryginale do pobrania ze strony www.bip.zukprudnik.pl w zaktadce
,»Nabory”

2) Zyciorys (CV),

3) List motywacyjny,

4) Kopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

5) Kopie §wiadectw pracy,

6) Oswiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych

7) O$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego oraz
umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobowiazany do
dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego).

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w terminie do 29 listopada 2019 roku.

w sekretariacie Zakfadu Ustug Komunalnych jednoosobowej Spotki Gminy z o.0., 48-200 Prudnik, ul.
Piastowska 42 pok. Nr 14 w godzinach pracy od 7.00 do 16.00 w poniedziatki, od 7:00 do 15:00 od
wtorku do czwartku oraz od 7:00 do 14:00 w piatki lub poczta na adres: 48-200 Prudnik ul.
Piastowska 42, z dopiskiem na kopercie “ Dotyezy naboru na stanowisko: Kierownik Dzialu
Technicznego ''.

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zamieszczona bedzie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej ZUK
www.bip.zukprudnik.pl.

Wymagane dokumenty aplikacyjne ( list motywacyjny i CV ) powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwiemia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzqgdzenie o ochronie danych) i zgodnie z ustawq z 10.05.2018 r. o
ochronie danych osobowych (4. Dz.U.z 2019 1. poz. 1781)

Wiadystaw Podrézny

Prezes Zarzadu



