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Burmistrza prudnika

zdnia .,......:,... łC,{ 9 n

w sPrawie: ogłoszenia konkursu na kandydata ną stanowisko dyrektora

Zespołu Szkoł w Prudniku

Na Podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gmirrnym
( Dz.U. z2019 r. PoZ. 506 zpoźn. zm.), art.63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2ań t.prawo
oŚwiatowe ( Dz.U. z2018 r. poz.996 zpóźn. zm.) oraz § 1 ust. l i2 roĄorządzeniaMinistra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu korrkursu na stanowisko
dYrektora Publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły
PonadPodstawowej.lub publicznej placówki oriz trybu pracy komisji ko.,k*ro*.j 1 o".u.
z2Ot7 r. poz. 1587), Burmistrz Prudnika zarządza, 

"o 
nartęp,rj",

§1

l. ogłasza się konkurs na kandydata nastanowisko dyrektora:

Zespołu Szkół w Prudniku, ul. Dąbrowskiego 2,48-200 Prudnik

2. Tręśc ogłoszenia o konkursie stanowi załącznik do zarządzęnia.

§2

WYkonanie Zarządzenia powierza się Gminnemu Zarządowi oświaty
i Wychowania w Prudniku.

§3

Zarządzenie wchodz i w ży cie z dniem podpisania.

BuRMFsTRz
GrzegorzŻawiślak



Zńącznik do Zarządzeniaw ..2019

,*'::l;m;Tffłi
OGŁOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz prudnika
ogłasza

Konkurs na kandydatanastanowisko

DYREKTORA
Zespolu Szkół w Prudniku, ul. Dąbrowskiego 2,48-200 Prudnik

§ 1. Do konkursu możę przystąpió osoba, która jest naucrycielem mianowanymtlb dYPlomowanym oraz osoba niebędąca ourr.ry.i"l.*, łtoia spełnia wymagania
okreŚlone w rozporządzeniu Ministra Edukacji Naroóowej z z dnia il sierpnia zotl r.
w sPrawie wYmagań, jakim powinna odpowiadać osoba zalmującastanowisko dyrektora oraz
innę stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolą p,rbli"rrrej szkole podstawowej,
Publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placówc e (Dz.IJ. z 2017 r. poz. 1587).

§ 2.. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierPnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
Przedszkola, Publicznej szkoły podstawowej lub publicznej placówki oraztrybupiucy łomisji
konkursowej (Dz.U. z20l7r. poz.I587) oferty osób przystępują.y.ł, do konkursu
powinny zawierać:

1) uzasadnienie Przystąpienia do koŃursu wTaz zkoncepcją funkcjonowania i rozwoju
Szkoły;

2) zYciorYs z oPisem przebiegu pracy zawodowej , zawierający w szczególności
informację o stażu ptacy pedagogicznej - w p.rypudk, nauciyciela lub stń pracy
dYdaktYcznej - w przypadku nauczyciela akadńickiego albó stażu pracy, w tym
staŻu PracY na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebędącej
nauczycielem;

3) oświadczenie zawierające następujące dane osobowe kandydata:- imię (imiona) i nazwisko,
- datę i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) PoŚwiadczone przez kandydata za zgódność z'oryginałem kopie dokumentów
PotwierdzającYch posiadanie wymaganego stazu p.uóy, o którym mowa w pkt 2,
Świadectwa Pracy, zaŚwiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumónty potwierdŹające
okres zatrudnienia;

5) PoŚwiadczorLę DtZęz kandydata za zgodtlość zoryginałatrti kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu
Ńończenia studiów wyższych lub świadectwa Ńończęnia studiów poOyptomÓlyych
z zal<resu zaruądzania albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikac}lrr.go z zakresu
zarządzatia oświatą;

6) PoŚwiadczoną przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię dokumentu
Potwierdzającego znajomość języka polskiego, o którym 1nÓ*u w ustawie
z7.I0.I999 r. o języku polskim (Dz.U. z20I8 r. poz. 93I z późn. zm.) - w przypadku
cudzoziemca;



7) poświadczoną przęz kandydata za zgodność z oryginałem kopię zaŚwiadczenia

iekarskiego o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracY na

stanowisku kierowniczym ;

8) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo

ścigane z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne;
9) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyŚlne

przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe ;

1o; Óswiaaózenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji nviązarrych

z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 3l ust. 1

pkt 4 ustawy z I7 ,12.ż004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów
publicznych (Dz.U. z20l8r. poz. 1458 zpóźn. zm.);

11) oświadczenie o dopełnieniu obowiązku, októrym mowa wart.7 ust. l i3austaw}
z 18.10.2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa
państwa zlat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz.U. z20l9r. poz.430z
pózn. zm.) _ w przypadku kandydata urodzone go przed dniem 7 _08.1972 r.;

12) poświadczonąprzęzkandydata za zgodnośó z oryginaŁem kopię aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;
13) poświadczoną przez kandydata za zgodnośc zoryginałem kopię karty oceny Pracy

|ub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oświadczenie, źe kandydat nie był karany karą dyscyplinamą, o której mowa

w art. 76 ust. 1 ustawy zż6.01.1982r. - KartaNauczyciela (Dz.U. z2018 r. poz. 967

z pózn. zm) lub wart.276 ust.lustawy z20.07.20l8r. - Prawo oszkolnictwie
vłyższymi nauce (Dz.U. z20l8r. poz.16668zpózn.zn.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

15) oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta
w pełni zpraw publicznych;

16) oświadczenie o wyrźveniu zgody na przetwarzanie danych osobowychi zapoznantu

się z Klauzulą informacyjną zgodnie ze wzorem oświadczenia załączonym do

ogłoszenia o konkursie.

§ 3. l.Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i adresem e-mail orazz dopiskiem:
,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół w Prudniku",
w terminie do dnia 2 lipca 20t9 roku do godz. 15:00, na adres: Urząd Miejski
w Prudniku, ul. Kościuszki 3, 48-200 Prudnik lub osobiście w sekretariacie Urzędu

Miejskiego w Prudniku
Adrós e-mailowy jest konieczny w celu powiadomienia o terminie i miejscu przeprowadzęnia
postępowania konkursowego.
2. W przypadku nadesłania oferty pocztą o dotrzymaniu terminu decyduje data i godzina

wpływu do sekretariatu Urzędu Miejskiego w Prudniku.
3. Oferty, które wpłyną po terminie, nie będą rozpatrywane.
4. Wszystkie dokumenty sporządzone osobiście ptzez kandydata winny byÓ opatrzone

własnoręcznym podpisem.
5. Dopuszcru Śię składanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta składana w postaci

elektronicznej powinna być opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo

podpisem pótwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierać elektroniczne koPie

dokumentów wymaganych jako zaŁączniki do oferty.

6. o terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostarrą

powiadomieni indywidualnie.



7 . Zgodnte z § 1 ust. 4 rozporządzenla Ministra Edukacji Narodowe_i z dnia 11 sierPnia Ż0I7 r.

w spiawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkół;, podstawowej. ptrbliczrrej szkoły ponadpodstawowej lub publiczne1 p7acowki oraz

trybu pracy komisji konkursowej na żądanie organu prowadzącego kandydat jest obowiązany
przedstawićoryginałydokumentowoktórychmowawogłoszeniuokonkursie:§2pkt4-7,
1ż - 13.
8. Przed przystąpieniem
dowodu osobistego lub
obywatelstwo.

§ 4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przęz Burmistrza Prudnika.

do rozmowy zkandydatem komisja ma prawo żądaó od kandydata

innego dokumentu potwierdzającego jego tozsamość oraz posiadane

BURMISTRZ
eorgo{Zowiślak



Klauzula informacyjna

W związku ,z realtz,ac.lą wyrnogów Rozporządzenia Parlamentu E,uropejskiego i Rad5,

(UE) 20161679 z dnl,a 27 kwiehria 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danl,ch osoborłych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchylenia clyrektywy 95l46lWr:. (ogólne rczporządzente o ochronie danych .,RODO").
intbrmtrjern,v o zasadaclr przetwarzantaPanilPana danycir osoborłr,clr oraz o przysługujących
Parri/Panu prawach ztyrn zw-iązanych :

1. Admirristratorenr Pana/Pani danych osobowych jest Grninny Zarząd Oświaty i
Wychor,vania z siedzibą 48-200 Prudrrik. Rynelt 1.

W sprawach zwlązanych z PanalPani darrymi mozna kontaktorł,ac się z Inspektorem
Oclrrorry Darrl,ch. e-nrai1 rodo @osn iata-prudnik.pl
Pani/Pana dane bęclą przetwarzane na podstaw,ie art. 63 Llsta\\,\, z dnta 14.12.2016 r.

Prawo Oświator,ve w celu przeprorvadzenia korrkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespołu Szkół w Prudniku. ul. Dąbrowskiego 2.48 - 200 Prudnik.
Pana/Parri darre mogą być udostępniane członkom Komisji Konkursowej powołanej
Zarząclzenien Burmistrza Prudnika na podstawie Ustawy z dnia 14.12.2016 r, Prawo
Oświatorve w celu prawidłorvego przepror,ł,adzenia konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej. publicznej szkoły
porradpodstar,vclw-cj lub pubiicznej placówki oraz trl,bu pracy komisji konkursorł,ej

zgodnic z oborviązując.vmi przcpisarni prawa oświatowego łv tym zakresie,
Darre będą przeclrow,5lwane przez okres niezbędny do reallzacjt wskazanych powyzej
celórł, przells,arz,ania. a po tl,rn czasie przez okres oIaz w zakresie wymaganym przez
przepi sy por.vszechni e oborł,iązu.j ąc e go praw,a.

Ma PatriPani pra\\,o dostępu do slvoiclr danych osobowych, iclr sprostowania,
usunięcia. ograniczenia przetwarzania lttb przenoszenia danych.
Ma Pan/Pani prawo clo wniesienia sprzeciwu w-obec dalszego ptzetwarzanta.
a \Ą, przypadku r,ł,vrażenia zgod,v na przetrł,arzanie danych do jej wycofania.
Skorzystarrie z prawa colnięcia zgody nie ma wpłvrł.u na plzetwarzanie. które miało
nriejsce do nromentu wycofania zgody.
Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony danych
Osobowych, gdy uzna pan/Pani, że przelwarzanie danych osobowych narusza przepisy
I{ODo.

9. Parra/Pani danc osoborve nie podlegają zaulomatyzowallemu podejmowaniu decyzji.
\v l,) lll pI,ofiIorłlttlitr,

Oświadczarn. iż, z.apon-lalarl/enr się z klauzulą infonnacyjną i wyrazam zgodę na przetr.varzanie rnoiclr
danych osobowyclr niezbędrl.vch do prz1,,stąpienia do korrkurstl na l<atrdydata na stanowisko dyrcktora Zespołu
szkół w prtrdniku.
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4.

5.

6.

7.

8.

data i podpis


