
Zarządzenie Nr . . { 99. .|?9. !.

Burmistrza prudnika

z dnia ..l.?...9§.,8919.1 ....

w sprawie: ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora ZesPÓł

Szkolno-Przedszkolnego w Moszczance

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym

(Dz.U. z2019r.poz. 506zpoźn.zm),afi,63ust. 10ustawyzdnia 14grudnia2016r.Prawo
oświatowe ( Dz.U. zż018 r. poz. 996 z późn. zm.) oraz § 1 ust. I i 2 rozporządzeniaMinistra
Edukacji Narodowej z dńa 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko

dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkołY

ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji koŃursowej ( Dz.U.
z20I7 r.poz.1587), Burmistrz Prudnika zarządza, co następuje:

§1

t. O$aszasię konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Zespołu Szkolno-Przedszkolnęgo w Moszczance, Moszczaftka 166 A, 48-200 Prudnik

2. Tręśó ogłoszenia o koŃursie stanowi zńącznIk do Zarządzęnia.

§2

Wykonanie Zarządzenia powierza się Gminnemu Zarządowi OŚwiatY

i Wychowania w Prudniku

§3

Zaruądzenie wchodziw życie z dniem podpisania.
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Załącznik do Zarądzenia nr ..2019

"u*"::Tm.:Tr,;ol
OGŁOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz prudnika
ogłasza

Konkurs na kandydata na stanowisko

DYREKTORA

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Moszczanceo Moszczanka 166 A, 48-200 Prudnik

§ 1. Do koŃursu może przystąpić osoba, która jest naucrycielem mianowanYm
ror dyplomowanym oraz osoba niebędąca naucrycielem, która spełnia wymagania

okreśtóne w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z z dnia 1I SierPnia 20t7 r.

w sprawie wymagń, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz

innó stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placówce (Dz.U. z2017 r. Poz. 1587).

§ 2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
it si.rp.ria 2017 r. wsprawie regulaminu koŃursu na stanowisko dyrektora publicznego

przedsŻkola, publicznej szkoły podstawowej lub publicznej placówki oraztrybupracy komisji
konkursowej (Dz. U. z20I7 r. poz. 1587) oferĘ osób przystępujących do konkursu
powinny zawierać:

1) uzasadnienie przystąpienia do koŃursu wraz zkoncepcją fuŃcjonowania i rozwoju

Szkoły;
2) zyciorys z opisem przebiegu pfacy zawodowej , zawierający w szczególnoŚci

informację o stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stażu pracy

dydaktycznęj - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stażu pracy, w tym
stażu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebędącej
nauczycielem;

3) oświadczenie zawierające następujące dane osobowę kandydata:
- imię (imiona) i nazwisko,
- datę i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zarrtieszkania (adres do korespondencji);

4) poświadczone ptzez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów

potwierdzających posiadanie wymaganego stazu pracy, októrym mowa wPkt2,
świadectwa pracy, zaświadczenta o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzające

okres zatrudnienia;
5) poświadczorLe przez kandydata za zgodność zoryginałami kopie dokumentów

potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, wtym dyPlomu

ukończenia sfudiów v,ryższych lub świadectwa ukończęnia studiów podyplomo}vych

zzal<resu zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnęgo z zakresu

zarządzaria oświatą;
6) poświadczoną przęz kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię dokumentu' 

potwierdzającego znajomośó języka polskiego, o którym mowa w ustawie

z 7 .I0.I99Ór. o języku polskim (Dz.U. z 2018 r. poz. 93I z późn. zm.) - w przypadku

cudzoziemca;



7) poświadczoną przęz kandydata za zgodność z oryginałem kopię zaŚwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

s) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo

ścigane z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne;
9) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrol<lem za umyŚlne

przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe;
10) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych

z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1

pkt 4 ustawy z t7.Iż.2004 r. o odpowiędzialności zanaruszenie dyscypliny finansów
publicznych (Dz.U, z20l8r" poz. 1458 zpóźn. zm.);

11) oświadczenię o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa w art. 7 ust" l i 3a ustawy

z 18"10.2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa
państwa zlat 1944-1990 oruz treści tych dokumentów (Dz.U. z20l9r. poz.430z
pózn.zm) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1.08-1972r.;

12) poświad azoną przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poświadczonąptzez kandydata za zgodnośc zoryginńem kopię karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oświadczenie, że kandydat nie był karany karą dyscyplinamą, o której mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z26.0I.198żr. , Karta Nauczyciela (Dz.U.z2018 r. poz.967
z pozn. zm) lub wart.276 ust.l ustawy z20.07.2078r. - Prawo oszkolnictwie
wyższym i nauce (Dz.U. z20l8r, poz. 16668 z pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego ;

15) oświadczenie, ze kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta
w pełni z praw publicznych;

16) oświadczenie o wyraźeniu zgody naprzetwarzanie danych osobowych i zapoznaniu
się z Klavzulą informacyjną zgodnie ze wzorem oświadczenia zńączonym do

ogłoszenia o konkursie.

§ 3. l.Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zrvrotnym
i adresem e-mail otazz dopiskiem:

,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Moszczance."
w terminie do dnia 2 lipca 2019 roku do godz. 15:00, na adres: Urząd Miejski
w Prudniku, ul. Kościuszki 3, 48-200 Prudnik lub osobiście w sekretariacie Urzędu
Miejskiego w Prudniku
Adres e-mailowy jest konieczny w celu powiadomienia o terminie i miejscu przeprowńzenia
postępowania konkursowego.
2. W przypadku nadesłania oferty pocńą o dotrzymaniu terminu decyduje data i godzina

wpływu do sekretariatu Urzędu Miejskiego w Prudniku.
3. Oferty, które wpłyną po terminie, nie będą rozpattywane.
4, Wszystkie dokumenty sporządzonę osobiście przez kandydata winny byĆ opatrzone

własnoręcznym podpisem.
5. Dopuszcza się składanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta składana w postaci

elektrónicznej powinna byó opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo

podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierać elektroniczne koPie

dokumentów wymaganych jako zńączniki do oferty.

6. o terminie i miejscu przeprowadzęnia postępowania koŃursowego kandydaci zostaną

powiadomieni indywidualnie.



i . Zgodnle z § i ust. 4 rozporządzęntaMinistra Edukacji Narodowej z dnta 11 sierprria Ż0I7 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, Publicznej
szkóły podstawowej, publiczne_j szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placórvki oraz

trybu pracy komisji konkursowej na żądanie organu prowadzącego kandydat jest obolviązanY

pizedŚtawić oryginały dokumentów, o których mowa w ogłoszeniu o konkursie: § 2 pkt 4 -7,
12 - 13.
8. Przed przystąpieniem
dowodu osobistego lub
obywatelstwo.

§ 4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Butmistrza Prudnika.

do rozmowy z kandydatem komisja ma prawo żądać od kandydata

innego dokumentu potwierdzającego jego tozsamość oraz posiadane

BuRMIbTRz
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Klauzula informacyjna

W związktr z reallzacją wyrnogów Rozporządzenl,aParlamentu Europejskiego i Rad1-

(UE) 20161679 z dnia 27 kwietniaż016 r, w sprawie ochrony osób fizycznyclr rv zr,viazku

z przetwarzaniem dan_vch osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich dany,ch oraz
uchylenia dyrekt,vw,v 95l16lWE (ogolne rczporządzenie o ochronie danych ..RODO'').
informujem), o zasadach przetrł,arzantapanilpana clanych osobowych oraz o przl,sługującl,ch
Pani/Panu prawach z tvnl zrł,iązanych :

1. Administratorel-Il Pana/Pani danych osobowych jest Gminny Zarząd Ośrviaty i
Wychowania z siedzibą 48-200 Prudnik, Rynek 1.

W sprawach zwtązanych z PanalPani danynri można kontaktować się z Inspektorem
O clrrony D arrych, e-mai1 roćio i.@o swi ata-pru dni 1r.pl

Pani/Pana dane bęclą ptzetwarzane na podstarł,ie art.63 ustawy z dnta 14,12,2016 r.

Prarł,o Oświatowe w celu przeprowadzenia konkulsu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespołu Szkolno .- Przedszkolnego w Moszczance, Moszczanka 166 a

Parra/Pani darre mogą być udostępniane członkom Komisji Konkursowej powołanej
Zarządzentem Burmistrza Prudnika na podstawie Ustawy z dnta 14.12,2016 r. Prawo
oślviatorł,e w celtt prawidłowego plzeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, pubiicznej szkoły podstawowej. publicznej szkoły
ponadpodstarł,owej lub publicznej placówki ora,z trybu pracy komisji konkursorł,ej
zgodllic z oborł.iązującl,rni przepisarni prawa oświatorł,ego rł,tym zakresie.
Dane beclą przechorr,y\vane przez okres niezbędny do realizacjl wskazanyclr powyzej
celórv prlet\\arzatria. a po tym czasię przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepi s1,, porvszechni e o b owiązuj ąc e go prawa.

Ma Pan/Pani pra\Ą,o dostępu clo swoich danych osobowych, ich sprostowania,
r,rslrnięcia. o graniczenia przetwarzania lub przeno s zenia danych.
Ma Pan/Pani pla\vo do wniesienia sprzeciwtt w,obec clalszego przetwarzania^

a w plz,vpadktr wyrazenia zgody na przetwarzanie danyclr do ie.j wycof'ania,
skorzystiurie z pralł,a cofirięcia zgody nie ma wpłi,wrr na przetwarzanie. które miało
niej sce do nlotnentu wl,cofani a zgody .

Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony danych
Osobowycl-r, gdy ltzna parr/Pani. że przetwatzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

9. Pana/Pani datrc tlsobclr,vc trie podlegają zatttonratvzo\Ą,anemll podejmowarriu decyzji,
\\ t\ lll p1,oliirlri lttliLL

Ośu,ladczanl. iż zttpoznalanl,/el,n się z klauzulą irrformacyjną irvl,razam zgodę na przetwarzanie rnoich
danrch osoborrvch njezbednvch do przystąpienia do konktlrsu na kandydata na stanowisko d_vrektora Zespołu
Szkolno Przedsz]<olnego rv Moszczattce.
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