owarna
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egon (00240431

FP.3026.1.2019 Prudnik, dnia 3.01.2019r.

Rada Miejska
w Prudniku

Na podstawie art.30a ust.5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
( Dz.U. z 2018r. poz.967) przesytam w zatgczeniu ,Sprawozdanie Zr-.W.ySOI(OSI;Ci
érednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu

zawodowego w szkotach prowadzonych przez JST”-Gming Prudnik za rok 2018.




M.-Gm. Prudnik

Nazwa jednostki samorzgdu terytorialnego

Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegéinych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego

Nazwa wojewddztwa

opolskie

Nazwa powiatu prudnicki

Nazwa gminy PRUDNIK

WK PK GK GT j’
kod TERYT 16 10 04 3
od dnia 1 stycznia do dnia 31  od dnia 1 kwietnia do dnia 31
marca (B1) grudnia (B2)
Kwota bazowa
Rok podlegajacy analizie: 2018 (zgodnie z ustawg budzetowa 2752,92 2 900,20
na rok podlegajacy analizie)
Srednioroczna liczba etatow Suma iloczynéw
. ustalana dla okres6w $redniorocznej liczby etatow
Srednie wynagrodzenie obowiazywania i érednich wynagrodzen, o
Wskazniki poszczegdlnych kwot ktérych mowa w art. 30 ust. | Wydatki poniesione w roku
s . okreslone w bazowych 3 Karty Nauczyciela, na wynagrodzenia w Kwota réznicy
topnie awansu 3 ;
Lp. zawodowego art. 30 ust. 3 ) od dnia 1 ustalonych dla okresow sktadnikach wskazanych w
Karty od dnia 1 T i obowi ania art. 30 ust.1 Karty
j kwietnia do . od dnia 1 Era
Nauczyciela | Stycznia do dnia 31 ad driia 1 kwietnia do poszczegdinych kwot Nauczyciela
dnia 31 marca . stycznia do 5
grudnia dnia 31 marca’ dmi 3.1 hazowych
rudnia
(kol3xB1) | (kol3xB2) A ¥ lical.4.x k::?;; e kal.ak (kol. 9 - kol. 8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |nauczyciel stazysta 100% 275292 2 900,20 9,41 9,71 331 163,41 331 817,43 654,02
2 |nauczyciel kontraktowy 111% 3 055,74 3 219,22 25,68 2476 952 785,19 1061 033,85 108 248,66
3_|nauczyciel mianowany 144% 3964,20 4 176,29 36,36 38,59 188288222 1978 062,45 95 180,23
4 |nauczyciel dyplomowany 184% 5 065,37 5 336,37 195,42 189,64 12 077 526,68 12 337 835,90 260 309,22
2019-01-03 Maria Stroriska Dyrektor GZOIW Prudnik

Grzegorz Zawislak Burmistrz Prudnika

(data sporzadzenia)

(osoba zatwierdzajaca® (imig, nazwisko, stanowisko))

BURMISTRZ

! Osoba, ktdra faktycznie sporzadzita sprawozdanie.

* Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela mgr Mart troniska Grzelforz Zawislgk

?j i r1aty

Wydrukowane dnia: 2019-01-04




F40473

FP.3026.1.2019 Prudnik, dnia 15.01.2019r.

Rada Miejska
w Prudniku

Na podstawie art.30a ust.5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
(Dz.U. z 2018r. poz.967) przesytam w zatgczeniu ,Sprawozdanie z wysokosci
érednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego w szkotach prowadzonych przez JST”-Gmine Prudnik za rok 2018-

korekta nrl.




M.-Gm. Prudnik

Nazwa jednostki samorzadu terytorialnego

Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegoinych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego

| Nazwa wojewodztwa | opolskie Adresat:
Nazwa powiatu| prudnicki Regionalna Izba Obrachunkowa
Nazwa gminy | PRUDNIK
L A4 w Opolu
WK PK GK | T op
kod TERYT 16 10 04 3
od dnia 1 stycznia od dnia 1 kwietnia
do dnia 31 marca (B1) do dnia 31 grudnia (B2)
e W 2k
Liczba miesiecy obowiazywania w | kwota bazowa
Rok podlegajacy analizie; | 2018 roku podlegajacym analizie kwoty | 3 (zgodnie z ustawa budzetowa na rok 275292 2 900,20
| bazowej B1 podlegajacy analizie)
; Srednioroczna liczba etatéw Suma iloczynéw
| “ . ustalana dla okreséw $redniorocznej liczby etatéw
| Srednie wynagrodzenie obowiazywania i srednich wynagrodzen, o X L.
g : i K
o‘:(\:'ZI;T;:;k::v poszczegolnych kwot ktorych mowa w art. 30 ust. wy?,:tt;yi‘:gf:égz;:’;o “
i bazowych i 6zni
L. Stopnie awansu art. 0 ust. 31— wy ] 3 Karty Nauczycuela: sktadnikach wskazanych w Kwota réznicy
zawodowego od dnia ustalonych dia okresow
Karty od dnia od dnia . . art. 30 ust.1 Karty
Nauczyciela | 1 styczniado | | FWietniado od dnia 1 kwietnia do onevilasiiania Nauczyciela
d = y;z arca dnia 31 1 stycznia do s poszczegolnych kwot
mia st m grudnia dnia 31 marca grudnia bazowych
(kol. 3 x B1) (kol. 3 x B2) 1 (kel. 4 x kol. 6) + (12-n) x (kol. 6 x kol. 7) (kol. 9 - kol. 8)
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
1 |nauczyciel stazysta 100% 275292 2900200 941 9,71 331 163,41 33181743 N 654,02
2 |nauczyciel kontraktowy 111% 3 055,74 3219,22 25,68 24,76 952 785,19 1061 033,85 108 248,66
3 _|nauczyciel mianowany 144% 3 964,20 4 176,29 36,36, 3859 188288222 1978 062,45 95 180,23
4 |nauczyciel dyplomowany | 184% 5 065,37 5 336,37 195,42 | 189,64 12 077 526,68 12 337 835,90 260 309,22
2019-01-09 Maria Stroriska Dyrektor GZOiW Prudnik Grzegorz Zawislak Burmistrz Prudnika
(data sporzadzenia) {0scba sporzadzajaca’ (imie, nazwisko, stanowisko)) (0soba zatwierdzajaca® (imie, nazwisko, stanowisko))
. Dyrektor
! Osoba, ktora faktycznie sporzadzita sprawozdanie. aminnego Zarzadu Odwiaty
2 Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela i Wychowani Prudni kuy
n - liczba miesigcy obowigzywania w roku podiegajgcym analizie kwoty bazowej B1 %
12-n - liczba miesigcy obowiazywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowej B2 mgr Ma Stroftska

orz Zad k ' :
e ku
o Wydrukowano dnia: 2019-01-09

— orgkta ow 4 —



