Druk nr 968

Organizacja aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu przez
Gming Prudnik w 2017 r

W roku 2017 Gmina Prudnik byla organizatorem robét publicznych oraz prac spolecznie
uzytecznych.

I. W ramach robét publicznych we wspélpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w ramach
zawartych umow realizowane byly nastepujgce programy:

- Umowa nr 1/17 z dnia 19.01.2017 r. Zatrudnienie 5 0s6b na stanowisko robotnik
gospodarczy - murarz w terminie: 23.01.2017 r. - 31.08.2017 r.

Nastepnie 3 osobom przediuzono umowy o 1 m-c, tj. do 30.09.2017 r.

- Umowa nr 7/17 z dnia 07.04.2017 r. Zatrudnienie 10 0s6b na stanowisko robotnik
gospodarczy w ramach programu specjalnego "Praca od DZIS" w

terminie: 10.04.2017 r. - 09.10.2017 r.

- Umowa nr 16/17 z dnia 09.08.2017 r. Zatrudnienie 5 0s6b na stanowisko robotnik
gospodarczy - brukarz w ramach programu specjalnego "Pozytywna zmiana" w terminie:
11.08.2017 r. - 10.11.2017 r. Nastepnie 3 osobom przedhuizono umowy do 31.12.2017 1.

- Umowa nr 26/17 z dnia 09.11.2017 r. Zatrudnienie 5 0s6b na stanowisko robotnik
gospodarczy - murarz - malarz w ramach programu specjalnego "Zorientowani na SUKCES
ZAWODOWY" w terminie: 13.11.2017 r. - 30.04.2018 r. W ZBK w ramach tego programu
Swiadczg prace 3 osoby oraz 2 w UM do 31.05.2018 .

Programami objetych zostato 25 bezrobotnych, z ktérych 15 odbylo szkolenia zawodowe w
zawodach: brukarz, pomocnik murarza .

Po odbyciu szkolei osoby biorace udzial w szkoleniach realizowaly zadania gospodarcze w
Zarzgdzie Budynkéw Komunalnych przy nastepujacych obiektach:

1. wykonanie docieplen elewacji budynkéw mieszkalnych

- elewacja zaplecza budynku mieszkalnego Mtynska 18

- elewacja zaplecza budynku mieszkalnego Mtynska 26

- elewacje budynku mieszkalnego Kochanowskiego 5

- elewacje budynku biblioteki miejskiej ul. Mickiewicza

2. budynek przy ul. Krolowej Jadwigi 5b — rc:boty ogélnobudowlane -zmiana sposobu
uzytkowania lokalu mieszkalnego na $wietlice dla dzieci romskich

3. budynek przy ul. Traugutta 10 - roboty ogélnobudowlane -zmiana sposobu uzytkowania

budynku szkoty na Osrodek Pomocy Spotecznej i Klub Seniora.



Dodatkowa pigcioosobowa grupa bezrobotnych realizowala zadania zwiazane z przebudowa
parkingu Urz¢du Miejskiego o powierzchni okoto 1200 m? Na zakup materiatu wydatkowano
21 26721, a na zlecone roboty ziemne i przygotowawcze 16 666, 30z1.

Ta sama brygada w okresie od wrze$nia do poczatku grudnia wykonata przebudowe alejek na
cmentarzu komunalnym w jego wschodniej czesci. Wykonano 847 m? alejek z kostki nostalit
oraz potozono 975mb kraweznikdw.

Koszty osobowe zatrudnienia wszystkich 25pracownikéw wynidst 236 488, 93 zt. W tej
kwocie wkiad wiasny Gminy Prudnik wynidst 47 768,46 zl. Na zakup materiatéw i narzedzi
dla realizacji szkolen pozyskalismy z Powiatowego Urzedu pracy kwote 22 188,19zt

II. Zgodnie z art. 73a. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na wniosek
gminy starosta moze skierowaé bezrobotnego bez prawa do zasitku korzystajacego ze
$wiadczen z

pomocy spotecznej do wykonywania prac spolecznie uzytecznych na terenie gminy, w ktorej
bezrobotny zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu. Wykonywanie
prac spolecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego miedzy
starosty a gmina, na rzecz ktorej prace spolecznie uzyteczne bedg wykonywane.
Bezrobotnemu nieposiadajacemu prawo do zasitku, przystuguje $wiadczenie w wysokosei
nie nizszej niz 6 zt za kazda godzing wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Starosta
refunduje gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty $wiadczenia
przystugujacego bezrobotnemu.

W Gminie Prudnik osoby wykonujace prace spolecznie uzyteczne kierowane sa do jednostek
organizacyjnych w tym w szczegblnosci do prac porzadkowych i prostych prac
pomocniczych.

W roku 2017 zostala zawarta umowa ze Starostg Prudnickim w sprawie organizacji prac
spotecznie uzytecznych.

Umowa po zmianach ustalila skierowanie do w/w prac 76 oséb bezrobotnych.

W ubiegtym roku najwigcej 0séb zatrudniat Zarzad Budynkéw Komunalnych do utrzymania
czystosci i porzadku w miescie- $rednio 22 osoby, Gminny Zarzad O$wiaty,, Prudnicki
Osrodek Kultury , Osrodek Sportu i Rekreacji — $rednio po 6 0s6b.

Na realizacje Programu wydatkowano 170 172,90 zi. W ramach zawartej umowy Starosta
Prudnicki zrefundowat Gminie 60 % poniesionych wydatkéw co stanowi kwote
102 103,74zt. Pozostale koszty stanowig wkiad wilasny Gminy Prudnik w realizacje

Programu.



Mozna powiedzie¢, ze 10 godzinna praca w tygodniu $wiadczona przez czgS¢ 0sbb bioracych
udzial w programie cieszy sig ciggle bardzo duzym powodzeniem. Mozna tez powiedzieé, ze
przez bardzo dlugi okres przez organizowane przez gming prace spolecznie uzyteczne
przewijaja si¢ praktycznie te same osoby. Kierowanie ich do pracy odbywa sie z udzialem
Osrodka Pomocy Spoteczne;j. ‘

Z ogoblnej liczby 0séb uczestniczacych w tym programie tylko kilka z nich znalazla swoje
miejsce na lokalnym rynku pracy. Zjawisko to ma niestety incydentalny charakter.

Diagnoza tego zjawiska pokazuje, ze program ten jest dedykowany miedzy innymi do oséb
wykluczonych spolecznie, z ograniczonymi kompetencjami spolecznymi, niezaradnych,
niesamodzielnych i nieaktywnych spolecznie. Cze$é o0s6b ma problem z naduzywaniem
napojéw alkoholowych.

Wydaje sig, ze koniecznym jest objecie uczestnikdw programu poglebiong praca
psychologiczng i socjalna.

Gmina byla organizatorem stazy, w ktérych uczestniczyty 2 osoby. Jedna osoba po

zakoficzonym stazu zostata zatrudniona w Urzedzie Miejskim na zastepstwo.




