Modziesowe DABROWKA
Szxolne Sd‘m:,kopmdniku
48-200 Prudnik
ul Dabrowskwego 261
NIP 755-192-94-87 Regon 18

Prudnik, dnia 14.02.2014r.

SRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RZECZOWO FINANSOWEJ
SZKOLNEGO SCHRONISKA MLODZIEZOWEGO ,,DABROWKA” W
PRUDNIKU ZA ROK 2013.

Szkolne Schronisko Mlodziezowe ,Dabréowka” w Prudniku jest jednostka
organizacyjng gminy, placéwka oswiatowo-wychowawcza o charakterze calorocznym.
Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad schroniskiem Jest Opolski Kurator O$wiaty.

Glowne kierunki dziatalnosci okresla status i plan finansowo-rzeczowy roku
budzetowego. Zadania w roku sprawozdawczym SSM »Dabréwka™ w Prudniku i jego filii
»U Krola Gér Opawskich™ zostaly wykonane przy srednim rocznym zatrudnieniu 11,30
etatow.

Znaczng pomoc przy pracach porzadkowych w budynkach i na posesji schroniska
otrzymatly, dzigki stazom organizowanym i finansowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w
Prudniku.

ZADANIA I CELE SCHRONISKA:

Schronisko realizuje nastepujace cele izadania :

- upowszechnianie wsréd dzieci i mlodziezy krajoznawstwa i roznych form turystyki jako
aktywnych form wypoczynku,

- zapewnienie dzieciom, miodziezy i opiekunom tanich miejsc noclegowych,

udostepnienie $wietlicy, kuchni turystycznej, pomieszczen do przechowywania bagazu i
sprzetu turystycznego,

- prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycznej oraz udostepnianie
biezacej oferty turystycznej i krajoznawczej regionu,

- zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i milodziezy przebywajacym w schronisku,

- pomoc w organizowaniu wycieczek dla grup zorganizowanych dla dzieci i mlodziezy celem
upowszechniania turystyki jako aktywnej formy wypoczynku,

- umozliwianie dzieciom i mlodziezy korzystania z roznych form wypoczynku i organizacji

czasu wolnego,



NAJWAZNIEJSZE ZADANIA SCHRONISKA :

Wzmozona promocja placéwki poprzez :

D

2)

3)
4)

3)

6)

7)

8)

9)

Przygotowanie kompleksowej i przejrzystej oferty turystycznej ogodlnodostepnej dla
gosci schroniska,

Przygotowanie ofert na organizacj¢ wycieczek kilkudniowych, zielonych szkét, obozéw
letnich i zimowych,

Szkolenie pracownikéw z obstugi gosci i wprowadzanie instrukcji postgpowarn,
Aktywna pomoc i doradztwo ze strony pracownikéw schroniska przy uktadaniu
programéw pobytdéw gosci,

Rezerwacja biletéw wstepu, przewodnikow gorskich, ustug transportowych na zyczenie
gosci przez pracownikow schroniska,

Wyznaczanie grup potencjalnych klientéw jako adresatow ofert,

(placowki oswiatowe, hufce, biura podrozy, PTTK, kluby sportowe, stowarzyszenia),
Tworzenie baz danych w/w grup potencjalnych dla kilku wojewodztw (woj. opolskie,
slaskie, gornoslaskie, t6dzkie, mazowieckie, matopolskie i zachodniopomorskie),
Prowadzenie czynnego marketingu poprzez wysylanie ofert droga elektroniczng i
pocztowa do szkét podstawowych, gimnazjalnych i licealnych,

Wspolpraca z PTSM w Warszawie, OROT-em w Opolu, (nasze ulotki i foldery sa

dostgpne na targach turystycznych w kraju i za granica,

10) Przygotowanie i biezace uaktualnianie strony internetowej z informacja o schroniskach,

atrakcjach turystycznych, ciekawych wydarzeniach w schronisku,

11) Prowadzenie strony na facebooku oraz uaktualnienie wiadomosci dotyczacych reklamy

schroniska,

12) Przygotowanie reklamy i umieszczenie na turystycznych portalach internetowych,

(Meteor.pl, nocowanie.pl, nocuj.pl, znajdz kwatere pl., tanie spanie.pl, facebook oraz

innych,

13) Przygotowanie ofert na wycieczki aktywne jedno i kilkudniowe z propozycja szlakow

turystycznych i krajoznawczych regionu,

14) Prowadzenie Certyfikowanego Punktu Informacji Turystycznej (udzielanie informacji

turystycznej dzieciom, mlodziezy oraz dorostym),



15) Rozpowszechnianie map i folderéw o regionie, udzielanie pomocy i informacji
dotyczacych najblizszej okolicy (regionu),
16) Przygotowanie materiatéw poligraficznych jak foldery, ulotki i wizytowki,
17) Wspélpraca ze szkotami, biurami turystycznymi, punktami informacji turystycznej,
18)Prowadzenie sprzedazy rocznikoéw, map i ksiazek o naszym regionie,
19) Prowadzenie sprzedazy lodéw i napoi zimnych oraz kawy i herbaty,
20) Wydawanie cateringu i obstuga gosci przebywajacym w schronisku,
21) Udostepnienie i pomoc w obstudze info-kiosku,
22) Wspotpraca z jednostkami gminy i powiatu, lokalnymi mediami
( pisanie artkutéw do gazet oraz krotkie spoty w lokalnym radio :
Radio-Nysa, Opole — dotyczace oferty schroniska i Swietlicy),
23) Sprawowanie nadzoru nad grupami dzieci i miodziezy przebywajgcych
na terenie schroniska,
24) Organizowanie pomocy opiekunom grup zorganizowanych,
25) Dbanie o mienie gminy, biezace konserwacje, przeglady, naprawy
inne prace porzadkowe w wewnatrz budynku i wokot posesji,

26) Prowadzenie $wietlicy opiekunczo-wychowawczej dla dzieci.

ZADANIA SWIETLICY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ

W swietlicy zajgcia prowadzone byly 8 godzin tygodniowo.

Do swietlicy zapisato si¢ 22 dzieci.

Najwazniejszym zadaniem, realizowanym przez swietlice jest dzialalnos¢ opiekunczo-
wychowawcza, ukierunkowana na wsparcie rodzin o trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci. W ramach pracy swietlicy dzieci mogly uzyska¢
pomoc nauczyciela w przygotowaniu si¢ do zaje¢ lekcyjnych (przy odrabianiu zadan
domowych) w rozwigzywaniu probleméw. Dzieci uczestniczyly w zajgciach : sportowych,
wychowawczo-opiekunczych, rozwijajacych zainteresowania, grach terenowych.

W swietlicy zorganizowano dla dzieci; Dzien Dziecka, Mikotajki oraz Wigilie.



ADMINSTROWANIE BAZA NOCLEGWA:

Szkolne Schronisko Miodziezowe ,Dabrowka” w Prudniku dysponuje dwoma
budynkami:

- SSM ,,.Dgbréwka” w Prudniku przy ulicy Dabrowskiego 26

- filia ,,U Krdla Goér Opawskich” w Wieszczynie 3.

Do dyspozycji turystow posiadamy 110 miejse noclegowych, sale konferencyjne,
Jjadalnie, kuchnie turystyczne, sale multimedialng, bagazownie.
Schroniska czynne jest calodobowo w kazdy dzien tygodnia, recepcja czynna jest od 10.00
do 22. 00. W godzinach nocnych dozér pelni firma ochroniarska od 22. 00 do 6.00.
Doba w schronisku trwa od godziny 15.00 do 10.00.
Rezerwacja miejsc noclegowych w schroniskach odbywa si¢ osobiscie, telefonicznie lub
drogg elektroniczng poprzez email lub strone internetowa.

Od 01.01.2013r do 31.12.2013r przyjelismy 5356 oséb udzielajac 10.275 osobo-
noclegéw, w tym 5078 0séb z Polski i 278 oséb z zagranicy.
W ciagu 2013r roku w schroniskach goscilismy 85 grup zorganizowanych.
Naszymi gos$émi byli ; harcerze, dzieci ze szkoél podstawowych, gimnazjalnych, licealnych,
nauczyciele, opiekunowie, studenci , stowarzyszenia, organizacje oraz rodziny z dzie¢mi

ludzie w wieku emerytalnym, artysci, malarze, réwniez prywatni przedsigbiorcy i firmy.

KADRY SZKOLNEGO SCHRONISKA MEODZIEZOWEGO ..DABROWKA” W
PRUDNIKU:

Szkolne Schronisko Mtodziezowe »Dabrowka” w Prudniku zatrudnia 11 pracownikow
na pelny etat i 1 osobg na 8/26 etatu tj.:
- dyrektor - 1 osoba,
- kierownik — 1 osoba,
- recepcjonisci — 5 0sob,
- sprzataczki — 2 osoby,
- pracownik gospodarczy — 2 osoby,

- nauczyciel/opiekun — 1 osoba.



GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLNEGO SCHRONISKA MEODZIEZOWEGO
+DABROWKA” W PRUDNIKU:

Wyznacznikiem i podstawa prowadzenia prawidlowej gospodarki finansowej jest roczny plan
finansowy obejmujacy dochody i wydatki danego roku.
W 2013r plan dochodéw — 405 500,00 zi wykonano 425 706,28 zi.

DOCHODY ZE SPRZEDAZY USLUG:

DZIAL 854 ROZDZIAL 85417 Edukacja opieka wychowawcza
§ 0830 Wplyw z ustug - 350 000,00 zi

§ 0920 Pozostate odsetki -902,05 zi

§ 0960 Otrzymane darowizny — 800 zl

§ 0970 Wplywy z réznych dochodéw —56 364,01 zi

RAZEM ROZDZIAL 85417 - 425 706,28 zl.

SUBWENCJA PRZYZNANA Z MINISTERSTWA EDUKACJI NARODOWEJ DLA
JEDNOSTEKI OSWIATOWO -WYCHOWAWCZEJ SSM_.DABROWKA” w
PRUDNIKU _ -121.440,83 zl

WYDATKI :

DZIAL 851 OCHRONA ZDROWIA

ROZDZIAL 85154 - PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI
Plan - 7 820,00 zi

Wykonanie — 7 777,32 zi

DZIAY. 854 EDUKACJA OPIEKA WYCHOWAWCZA
ROZDZIAL 85417 — Szkolne Schroniska Mlodziezowe

Plan - 729 874,10 zi

Wykonanie — 673 797,65 zi

RAZEM: PLAN -729 874,10z WYKONANIE : 673 797,65 zi.




W obu rozdziatach nie przekroczono planu wydatkéw, a zaoszczedzone srodki na
wydatki zwrécono do budzetu tj. 56 076,45 zl.
Plan nie zrealizowano z powodu blokady wydatkéw w pazdzierniku zgodnie z Zarzadzeniem
Burmistrza.

W zalaczeniu przektadam informacje o dochodach i wydatkach budzetowych SSM
»Dgbréwka” w Prudniku w ukladzie tabelarycznym o kosztach utrzymania w rozbiciu na

paragrafy.

DYREKTOR

/!

mgr Barbara Starzyk



Zalacznik Nr 1

DOCHODY ZE SPRZEDAZY USLUG:

DZIAYL 854 ROZDZIAL 85417 Edukacja opieka wychowawcza

Dzial | Rozdzial § Wyszczegélnienie Plan na rok Wykonane
2013 dochody w roku
po zmianach 2013
1 2 3 - 5 6
854 85417 0830 | Wplywy z ushug 350 000,00 367 640,22
854 85417 0920 Odsetki bankowe 1 000,00 902,05
854 85417 0960 Darowizny 800,00 800,00
854 85417 0970 Podatek VAT 53 700,00 56 364,01
854 85417 | 89951 Razem 405 500,00 425 706,28

DYREKTOR

mgr 'tgj-g;}a/star:vk




Zalacznik nr 2

WYDATKI :

DZIAL 851 OCHRONA ZDROWIA

ROZDZIAL 85154 - PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI

Swietlica opiekunczo-wychowawcza.

Dzial | Rozdzial § Wyszczegolnienie Plan po Wykonanie
zmianach na | wydatki 2013
rok 2013 roku
1 2 3 - S 6
801 80146 4700 Szkolenia 30,00 0,00
851 85154 4010 Wynagrodzenia 6 015,36 5978.84
osobowe
pracownikow
854 85154 4110 Sktadki na ZUS 1 110,60 1 104,44
854 85154 4120 Sktadki na Fundusz 147,04 147,04
Pracy
854 85417 4440 Odpisy na ZFSS 547,00 547,00
Razem 85154 102685 RAZEM: 7 820,00 7777,32

DYREKTOR

mgrl@%&a Starzyk




WYDATKI:

DZIAL 854 EDUKACJA OPIEKA WYCHOWAWCZA

ROZDZIAL 85417 — Szkolne Schroniska Mlodziezowe

Dzial Rozdzial Paragraf | Wyszczegélnienie Plan po Wykonanie
zmianach na | wydatki 2013
rok 2013 roku
1 2 3 4 5 6
854 85417 3020 Nagrody i wydatki 300,00 269,62
osobowe inne niz
wynagrodzenia
854 85417 4010 Wynagrodzenia 287 473,30 278 779,28
osobowe
pracownikow
854 85417 4040 Dodatkowe 19 681,50 19 454,98
wynagrodzenia
roczne
854 85417 4110 Sktadki na ZUS 5512423 53 498,64
854 85417 4120 Sktadki na Fundusz 6 658,97 6 597.86
Pracy
854 85417 4210 Zakupy 50 903,10 44 324,77
854 85417 4220 Zakup artykutow 7 225,00 7 156,97
zywnosciowych
854 85417 4260 Zakup ustug 113 000,00 88 218,55
854 85417 4270 Zakup ushug 300,00 0,00
remontowych
854 85417 4280 Zakup ushug 900,00 405,00
medycznych
854 85417 4300 Ustugi 128 050,00 126 220,11




854 85417 4350 Internet 2 300,00 1 974,00
854 85417 4370 Telefon 2 900,00 2 748.81
854 85417 4410 Podroze stuzbowe 3 200,00 303745
854 85417 4430 Optfaty i sktadki 6 400,00 5692.10
roézne
854 85417 4440 Odpisy na ZFSS 9 966,00 9 966,00
854 85417 4520 1 392,00 1 392,00
854 85417 4530 Podatek VAT 34 000,00 24 011,51
854 85417 4700 Szkolenia 100,00 50,00
pracownikow
854 85417 166701 Razem 729 874,10 673 797,65
RAZEM WYDATKI :
PLAN - 737 724,10 z1 DYREKTOR

WYKONANIE - 681 574,97 zi

mgr Barbars Starzyk




