
Zarzadzenie Nr 84/2013
Burmistrza Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy

z dnia 20 marca.2013 r.

w sprawie zasad opracowania Planu obrony cywilnej Gminy Prudnik

Na podstawie art. 17 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym

obowia^zku obrony (Dz. U. z 2012 r., poz. 461, z pozn. zm.) oraz § 3 pkt 2 i § 4 pkt 4

rozporza^dzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie szczegolowego

zakresu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw,

powiatow i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850) oraz Wytycznych Wojewody Opolskiego - Szefa

Obrony Cywilnej Wojewodztwa z dnia 8 czerwca 2012 r. w sprawie zasad opracowania planu

obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin ustalam co nastejxije:

§ 1. Plan obrony cywilnej Gminy opracowuje si? w celu ustalenia i przygotowania

sposobu realizacji zadari obrony cywilnej na okres zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa
^

paristwa i wojny.

§ 2. Za opracowanie Planu obrony cywilnej odpowiada Szef Obrony Cywilnej.

§ 3. 1. W celu opracowania Planu obrony cywilnej Gminy Prudnik tworzy si§ Zespol

Planistyczny, zwany dalej ,,Zespolem" w skladzie:

1) Naczelnik Gminnego Centrum Reagowania i Porzajiku Publicznego - Przewodnicz^cy

Zespolu,

2) Podinspektor ds. OC - Wiceprzewodnicz^cy Zespolu,

3) Czlonkowie Zespolu,

a) Inspektor ds. obronnych - Sekretarz Zespolu,

b) Komendant Gminny OSP - Czlonek Zespotu.

2. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczajcy, a w razie jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczajsy.

3. W celu realizacji zadari Przewodniczajcy Zespolu moze - z wlasnej inicjatywy lub na

wniosek osoby ze skladu Zespolu, powolac do udzialu w pracach Zespolu w szczegolnosci:

Naczelnikow Wydzialow, Kierownikow Referatow Urz^du Miejskiego w Prudniku,

Kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych i spolek gminy, Kierownikow

powiatowych sluzb, inspekcji i strazy oraz inne osoby.

§ 4. Do zadari Zespolu nalezy:

1) opracowanie harmonogramu prac Zespolu;

2) okreslenie klauzuli wykonywanych dokumentow i skali dokumentow graficznych,



3) opracowanie ,,Zestawien zadan obrony cywilnej" realizewanych przez instytucje

panstwowe, przedsi^biorcow i inne jednostki organizacyjne oraz spoleczne organizacje

ratownicze funkcjonujajce na terenie Gminy Prudnik, wedlug wzoru okreslonego w zalajczniku

do Zarzajdzenia.

4) okreslenie procedur postejowania w zakresie realizacji zadan obrony oraz przygotowanie

zala^cznikow funkcjonalnych do Planu obrony cywilnej,

5) opracowanie projektu ,,Planu obrony cywilnej Gminy Prudnik".

§ 5. Instytucje panstwowe, przedsi^biorcy i inne jednostki organizacyjne oraz

spoleczne organizacje ratownicze, przewidziane do prowadzenia przygotowan i realizacji

przedsi^wzi^c w zakresie obrony cywilnej, o ktorych mowa w § 3 pkt 24 rozporzajdzenia

Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie szczegolowego zakresu dziaiania

Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin (Dz.

U. Nr 96, poz. 850), opracowuja^ karty realizacji zadan obrony cywilnej, wedlug ustalen

wlasciwego organu obrony cywilnej - Szefa Obrony Cywilnej Gminy.

§ 6. Wprowadza si? do realizacji i sluzbowego wykorzystania Wytyczne Burmistrza

Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy w sprawie opracowania planu obrony cywilnej

gminy Prudnik , stanowia^ce zala^cznik nr 1 do zarzajdzenia.

§ 7. Plan obrony cywilnej Gn±iy Prudnik opracowanyzostanie do dnia 30 maja 2013 r.

§ 8. Do wykonywania zarzajdzenia oraz koordynowania wszelkich czynnosci

organizacyjnych z nim zwia^zanych upowazniam Naczelnika Gminnego Centrum Reagowania

i Porzajdku Publicznego Urz^du Miejskiego w Prudniku

§ 9. Zarzajdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr Fejdych



Zal^cznik nr 1 do Zarz^dzenia Nr 84/2013
Burmistrza Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy

zdnia20marca2013r.

WYTYCZNE

Burmistrza Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy

z dnia 20 marca 2013r.

w sprawie opracowania planu obrony cywilnej gminy Prudnik

1. WST^P.

Wytyczne Burmistrza Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy zostaly opracowane na

podstawie art. 17 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiajzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461) oraz § 3 pkt 2 i § 4 pkt 3

rozporzajdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegolowego zakresu

dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow

i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850) oraz Wytycznych Starosty Prudnickiego - Szefa Obrony

Cywilnej Powiatu z dnia z dnia 30 lipca 2012 r. w sprawie opracowania planow obrony

cywilnej gmin z terenu powiatu prudnickiego

2. POSTANOWIENIA OGOLNE.

2.1. Celem planu obrony cywilnej gminy zwanego dalej Planem jest umozliwienie osi

gotowosci do realizacji zadan ochrony ludnosci oraz zapewnienie efektywnego dzialania

w sytuacji zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.

2.2. Plan powinien uwzgl^dniac specyfik^ gminy, w tym jej struktur^ organizacyina^

wyst^puja^ce zagrozenia, charakterystyk^ obszaru, realize wane zadania, procedury dzialania

itp. oraz przedsi^wzi^cia ochrony ludnosci takie jak: ostrzeganie i alarmowanie, ewakuacj? i

zapewnienie miejsc czasowego pobytu dla ewakuowanych, a takze zapewnienie im pomocy

medycznej, spolecznej i psychologicznej itp.

2.3. Plan nie powinien powielac tresci i procedur zawartych w innych planach, tarn gdzie jest

to mozliwe powinien zawierac odnosniki do przywolanych w planie dokumentow.

2.4. Plan podlega biez^cej aktualizacji, nie rzadziej jednak niz co dwa lata.



3. ZASADY OPRACOWANIA PLANU OBRONY CYWILNEJ.

1) Plan opracowuje si? wedlug wzoru okreslonego w zala^czniku nr 1 do Wytycznych.

2) Powolanie zespolu do spraw opracowania Planu nalezy do decyzji Szefa Obrony Cywilnej

Gminy.

3) O nadaniu klauzuli niejawnosci planu obrony cywilnej decyduje organ sporzajdzajajzy plan,

stosownie do zawartych w nim informacji zgodnie z ustawa^ z dnia 5 sierpnia 2010 r.

o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228).

4) Szefowie Obrony Cywilnej Gminy opracowuje zestawienia zadari obrony cywilnej

realizowane przez jednostki organizacyjne na administrowanym terenie wedlug wzoru

okreslonego w zala^czniku nr 2 do Wytycznych.

5) Karty realizacji zadan obrony cywilnej opracowuj^kierownicy jednostek organizacyjnych,

0 ktorych mowa w § 3 ust. 3 Zarzajizenia. Kierownicy tych jednostek zatwierdzaja^ karty

realizacji zadan obrony cywilnej. Karta realizacji zadania obrony cywilnej podlega

uzgodnieniu z wlasciwym Szefem obrony cywilnej. Wzor karty realizacji zadania obrony

cywilnej stanowi zalajcznik nr 3 do niniejszych Wytycznych.

6) Plan podpisuje osoba merytorycznie odpowiedzialna za koordynacj? zadan obrony

cywilnej. Plan podlega zatwierdzeniu przez Szefa Obrony Cywilnej Gminy. Plan wymaga

uzgodnienia z nadrz^dnym organem obrony cywilnej-Szefem Obrony Cywilnej Powiatu oraz

innymi organami i podmiotami w cze_sci ich dotyczajcej.

4. UKLAD, TRESC I FORMA PLANU OBRONY CYWILNEJ.

4.1. Plan sklada si§ z czterech zasadniczych czesci:

a) planu glownego;

b) procedur postepowania oraz kart realizacji zadan obrony cywilnej;

c) zalajcznikow funkcjonalnych;

d) informacji uzupelniaja^cych.

4.2. Szczegoiowa tresc Planu, do ktorej mozna dolajczyc inne dokumenty (wedlug decyzji

organu sporzajizajajcego), powinna bye adekwatna do specyfiki jednostki administracyjnej.

4.3. Plan powinien odwolywac si§ do informacji zawartych w planie zarzajdzania

kryzysowego gminy i bye skorelowany z danymi osobowymi i rzeczowo - materialowymi

oraz do informacji wynikajqcych z planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach

zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

4.4. Plan opracowywany jest w formic:

a) dokumentow opisowych i aplikacji komputerowych pozwalajajcych na zbieranie

1 przetwarzanie danych niezb^dnych do planow obrony cywilnej;



Zala.cznik nr 1 do Wytycznych
Burmistrza Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy

zdnia20marca2013r.

STRUKTURA PLANU OBRONY CYWILNEJ GMINY

W sklad Planu wchodza^nast^puja^ce elementy:

1. PLANGLOWNY:

1) zarz^dzenie wprowadzajajce plan obrony cywilnej do stosowania;

2) arkusz uzgodnien;

3) rejestr zmian;

4) wnioski z oceny zagrozenia czasu pokoju oraz charakterystyke^ zagrozen gminy

na wypadek zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

5) zadania i obowiajzki osob oraz podmiotow, ktorym powierzono realizacje^ zadan

obrony cywilnej, a takze zestawienie zadan obrony cywilnej realizowanych przez

jednostki organizacyjne na administrowanym terenie;

6) charakterystyka struktur organizacyjnych i zasobow oraz analiza mozliwosci ich

wykorzystania;

7) ogolna koncepcja dzialania w okresie zewne_trznego zagrozenia bezpieczenstwa

panstwa i wojny;

8) terminy i tryb aktualizacji planu;

9) inne.

2. PROCEDURY POSTEJOWANIA:

1) procedury zwiajzane z podnoszeniem gotowosci obronnej i odnosza^ce si§ do czasu

zewne_trznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

2) inne procedury, wedlug decyzji organu sporzajdzajajcego plan.

3. ZALACZNIKI FUNKCJONALNE:

1) monitorowanie zagrozen, ostrzeganie i alarmowanie, w tym informowanie

ludnosci o zagrozeniach i sposobach post^powania;

2) kierowanie i l^cznosc;

3) ewakuacja III stopnia ludnosci, zwierzajt i mienia na wypadek zagrozenia

bezpieczenstwa panstwa i wojny;



4) opieka medyczna, pomoc spoleczna oraz pomoc psychologiczna i religijna;

5) odkazanie i inne podobne dzialania ochronne;

6) przygotowywanie i organizowanie budowli ochronnych;

7) obsluga srodkow zaciemnienia;

8) ratownictwo;

9) walka z pozarami;

10) wykrywanie i oznaczanie stref niebezpiecznych;

11) dostarczanie doraznych pomieszczen i zaopatrzenia;

12) dorazne przywrocenie dzialania niezb^dnych sluzb uzytecznosci publicznej;

13) dorazne grzebanie zmarlych;

14) pomoc w ratowaniu dobr niezb^dnych dla przetrwania;

15)dorazna pomoc dla przywrocenia i utrzymania porza^dku w strefach dotkniejych

kl^skami;
16)dodatkowe rodzaje dzialalnosci, niezb^dne dla wypelnienia jednego z zadan wyzej

wymiemonych, w tym planowame i prace orgamzacyjne.

4. INFORMACJE UZUPELNIAJ^CE:

1) zbior niezb^dnych danych potrzebnych do planowania i podejmowania decyzji

oraz kierowania dzialaniami takie jak - mapy, schematy, dane informatyczne,

zestawienia, itp.

5. WYKAZ DOKUMENTOW PLANISTYCZNYCH NA SZCZEBLU JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ OPRACOWUJACEJ PLAN, OKRESLONYCH WYMOGAMI
INNYCH PRZEPISOW /WEDLUG UZNANIA ORGANU SPORZADZAJ^CEGO PLAN/
TAKIE JAK:

1) plan operacyjny funkcjonowania gminy na wypadek zewnejrznego zagrozenia

bezpieczenstwa panstwa i wojny,

2) plany ochrony zabytkow na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych,

3) plany ratownicze, itp.



Zala_cznik nr 2 do Wytycznych
Burmistrza Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy

zdnia20marca2013r.

Zestawienie zadan obrony cywilnej

realizowanych przez jednostki organizacyjne na terenie

(nazwa gminy)

TRESC ZADANIA
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X Sp. z o. o.

(adres, tel. fax)
Zarza^d Nieruchomosci
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Zala_cznik nr 3 do Wytycznych
Burmistrza Prudnika - Szefa Obrony Cywilnej Gminy

z dnia 20 marca 2013r.

ZATWIERDZAM

(kierownikjednostki organizacyjnej)

KARTA REALIZACJI ZADANIA
OBRONY CYWILNEJ

(nazwa instytucji, jednostka organizacyjna)

ODPOWIEDZIALNY
KIEROWNIK KOMORKI

ORGANIZACYJNEJ SPORZAJ
(koordynator wykonania zadania)

17A Arv UZGODNIONO)ZAJ4CY
(organ obrony cywilnej)

TRESC ZADANIA

•

TERMIN WYKONANIA ZADANIA

PROCEDURA
(podstawowe dziaiania dla realizacji zadania)

PODMIOTY WSPOLDZIALAJACE - ZEWNETRZNE

PODMIOTY WSPOLDZIALAJACE - WEWNEJRZNE

DOKUMENTACJA BAZOWA
(dokumenty warunkuja^ce realizacj? zadania oraz miejsce ich przechowywania)

DODATKOWE USTALENIA



b) dokumentow graficznych map, pianow, szkicow i aplikacji komputerowych

pozwalajajcych zbierac, przetwarzac i wizualizowac dane graficzne.

4.5. Skal$ dokumentow graficznych okresla organ opracowuj^cy Plan.

k Fejdych


