
BURMISTRZ PRUDNIKA

ZARZADZENIE Nr 120/15/2012

Burmistrza Prudnika

z dnia 27 czerwca 2012 r.

zmieniajajce zarzajdzenie w sprawie ustalenia wykazu stanowisk i ilosci

piano wanych etatow w Urz^dzie Miejskim w Prudniku

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzajdzie

gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm. ) w zwi^zku

z zarzajdzeniem Nr 120/31/2011 Burmistrza Prudnika z dnia 28 pazdziernika

2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urz?du Miejskiego

w Prudniku zarzajdzam, co nastepuje:

§ l.W zarzajdzeniu Nrl20/32/2011BurmistrzaPrudnika z dnia 28 pazdziernika

2011 r. w sprawie ustalenia wykazu stanowisk i ilosci piano wanych etatow

w Urz^dzie Miejskim w Prudniku, zmienionym zarzajdzeniem Nr 120/11/2012

z dnia 15 maja 2012 r. wprowadza si? nast$pujq.ce zmiany:

I/ w zaiajczniku Nr 1 stanowiajcym wykaz stanowisk w Urz^dzie Miejskim

w Prudniku w Gminnym Centrum Reagowania i Porzajdku Publicznego dodaje

si? pkt 5 w brzmieniu:

,,5. stanowisko pomocnicze - pomoc administracyjna - GCR.V".

2/ zalajcznik Nr 2 stanowiajcy ilosc piano wanych etatow w Urz^dzie Miejskim

w Prudniku otrzymuje brzmienie jak w zaiajczniku do zarzajdzenia.

§ 2. Zarzajdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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zal^cznik do zarzajdzenia Nr 120715/2012
Burmistrza Prudnika z dnia 27 czerwca 2012 r.

ILOSC PLANOWANYCH ETATOW
W URZ^DZIE MIEJSKIM W PRUDNIKU

Nazwa Wydzialu

Kierownictwo Urz^du Miejskiego

Wydziat Organizacyjny

Wydzial Finansowo-Budzetowy

Gminne Centrum Reagowania
i Porzaxiku Publicznego

Wydzial Gospodarki Komunalnej,
Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

Wydzial Inwestycji

Wydzial Mienia Gminy i Gospodarki
Przestrzennej

Urzaji Stanu Cywilnego

Referat Programow Rozwojowych

Referat - Biuro Zamowien Publicznych
i Pozytku Publicznego

Referat - Biuro Promocji Gminy i
Wspolpracy z Zagranica^
Samodzielne stanowisko ,,audytor
wewn^trzny"
Samodzielne stanowisko ,,kontroler
wewn^trzny"
RAZEM

Ilosc etatow
Zadania
wlasne
gminy
2,00

17,48

18,00

9,50

6,80

7,00

9,80

-

2,00

2,00

2,00

0,50

1,00

78,08

Zadania
zlecone

-

4,50

-

-

3,00

-

-

-

-

7,50

Razem

2,00

21,98

18,00

9,50

6,80

7,00

9,80

3,00

2,00

2,00

2,00

0,50

1,00

85,58



NR 8/2012
Z PROTOKOLU

z posiedzenia Zarzsjdu Zwi^zku Zawodowego Pracownikow Administracji
Samorzs|dowej przy Urzedzie Miejskim w Prudniku odbytego 26.06.2012 r.

Posiedzenie otworzyia Bozena Suwala - Przewodnicza^ca Zarzajdu Zwi^zku.
Po potwierdzeniu, ze Zarzajd jest wladny do podejmowania decyzji przystajpiono do
omawiania spraw w przedlozonym porzajdku:
zaopiniowania tresci projektu zarzqdzenia zmieniajqcego zarzqdzenie w sprawie Regulaminu
wynagradzania pracownikow Urze^du Miejskiego w Prudniku.

Zarzajd Zwi^zku zapoznal sie^ z trescia^ proponowanej zmiany w Regulaminie
Wynagradzania pracownikow Urz^du Miejskiego wprowadzaja^cej zmiany w zat^czniku Nr 1
w stanowiskach pomocniczych i obslugi w L.p.4 otrzymuje brzmienie :stanowisko ,,pomoc
administracyjna" o wymaganym wyksztalceniu min. srednim i o wynagrodzeniu w kat. III-X,
i pozytywnie ja^zaopiniowat.

Podpisy Czionkow Zarzajdu Za zgodnosc z protokolem


