
BURMSTRZ PRUDNIKA

Zarzadzenie Nr 284/2012

Burmistrza Prudnika

z dnia 17 wrzesnia 2012r.

w sprawie wprowadzenia zasad nadzoru wiascicielskiego nad spolkami z udzialem Gminy

Prudnik.

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorza^dzie gminnym

(Dz.U.2001.142.1591 z pozniejszymi zmianami) w zwia^zku z art. 9 ustawy z dnia 20 grudnia

1996r. o gospodarce komunalnej (Dz.U.2011.45.236), zarza^dzam co nastepuje:

§ 1. Ustalam zasady nadzoru wiascicielskiego nad spolkami z udzialem Gminy Prudnik.

§ 2.1. Do giownych celow nadzoru wiascicielskiego nad spolkami nalezy zaliczyc:

1) zapewnienie realizacji przez spolki zadan gospodarki komunalnej gminy, do ktorych

zostaly powolane;

2) wzrost efektywnosci dzialania, skutecznosci zarza^dzania i wartosci jednoosobowych

spolek gminy;

3) zapewnienie transparentnosci dzialalnosci spolek;

2. Osi^gni^ciu wymienionych celow sluzy:

1) dobor wlasciwie przygotowanych czlonkow rad nadzorczych dla zapewnienia

prawidlowego funkcjonowania nadzoru wiascicielskiego;

2) opracowanie i wdrozenie standardow oraz mechanizmow monitorowania i oceny

dzialalnosci merytorycznej, ekonomicznej i fmansowej spolek, umozliwiaja^cych

szybkie reagowanie na negatywne zjawiska.

§ 3. 1. Funkcje^ zgromadzenia wspolnikow w jednoosobowej spolce gminy Prudnik z

ograniczonq. odpowiedzialnoscia^ pelni Burmistrz Prudnika.

2. Nadzor wlascicielski jest sprawowany przez Burmistrza Prudnika.

3. Z upowaznienia Burmistrza nadzor wlascicielski moze bye wykonywany przez jego

Zastepc^.

4. W wykonywaniu nadzoru wiascicielskiego biora^ udzial wlasciwe Wydzialy Urz^du

Miejskiego w tym:

1) Wydzial Organizacyjny - wlasciwy w zakresie spraw organizacyjnych spolek,

2) Wydzialy, w ktorych sferze dzialania pozostaje dzialalnosc spolki - wlasciwe

w sprawach merytorycznych spolek:



- Wydzial Inwestycji - w Zakladzie Wodoci^gow i Kanalizacji i Zakladzie Energetyki

Cieplnej,

- Wydzial Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa - w Zakladzie Uslug

Komunalnych,

- Wydzial Mienia Gminy - w Prudnickim Towarzystwie Budownictwa Spolecznego.

5. Rady nadzorcze spolek sprawujq. bezposredni nadzor nad ich dziaialnosciq. i stwarzaja^

mozliwosc monitorowania i kontrolowania procesow zachodz^cych w spoikach.

6. Kadencja czlonka rady nadzorczej spolki trwa 3 lata.

7. Rada nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscia^ spolki we wszystkich dziedzinach

jej dzialalnosci. Przy wykonywaniu swoich obowiajzkow czlonek rady nadzorczej

powinien dolozyc starannosci wynikaja^cej z zawodowego charakteru swojej dziaialnosci.

§ 4. 1. Do podstawowych kompetencji i obowiqzkow rad nadzorczych w spoikach nalezy

sprawowanie staiego nadzoru nad dzialalnoscia^ spolki we wszystkich dziedzinach jej

dzialalnosci. W szczegolnosci rada nadzorcza jest obowiajzana do stalego monitorowania i

kontroli:

1) wykonania przez spoike^ zadan o charakterze uzytecznosci publicznej;

2) parametrow ekonomicznych dzialalnosci oraz docelowych wynikow ekonomiczno-

finansowych, przyj^tych przez spolke^ w planie rzeczowo-fmansowym lub strategicznych

planach wieloletnich oraz wykonania konkretnych zadan zleconych spolce do wykonania

przez gmin§;

3) istotnych dla spolki decyzji zarza^du;

4) sytuacji ekonomiczno-finansowej spolki oraz efektow pracy zarza^du.

§ 5.1. Rada nadzorcza jest obowiajzana do wykonywania czynnosci nadzoru nad dzialalnosci^

spolki z wlasnej inicjatywy oraz na zlecenie Burmistrza Prudnika.

2. Z przeprowadzonych czynnosci nadzoru rada nadzorcza sporza^dza raport zawieraja^cy

ocen? dzialalnosci spolki poddanej kontroli.

3. Czlonkowie rady nadzorczej, sa^powolywani sposrod osob, ktore zlozyly egzamin w trybie

przewidzianym w przepisach o komercjalizacji i prywatyzacji. Wymogiem formalnym do

pelnienia funkcji czlonka rady nadzorczej spolki z udzialem Gminy jest posiadanie

uprawnieh do zasiadania w radach nadzorczych zdobytych w wyniku zdania z wynikiem

pozytywnym egzaminu dla kandydatow na czlonkow rad nadzorczych, o ktorym mowa w

art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z

2002 r. Nr 171, poz. 1397, ze zm.) lub posiadanie uprawnien zwalniaja^cych z obowiajzku



jego zdania wskazanych w § 5 pkt. 2 i 3 rozporzajizenia Rady Ministrow z dnia 7 wrzesnia

2004 r. w sprawie szkolen i egzaminow dla kandydatow na czlonkow rad nadzorczych

spolek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem (Dz. U. Nr 198. poz. 2038,

ze zm.), tj. posiadanie stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub nauk

prawnych, albo posiadanie wpisu na list£ radcow prawnych, adwokatow, bieglych

rewidentow lub doradcow inwestycyjnych.

4. Czlonkiem rady nadzorczej nie moga^byc mi^dzy innymi:

1) czlonek zarza^du spolki, prokurent, likwidator, kierownik oddzialu lub zakladu spolki,

zatrudniony w spolce glowny ksi^gowy, radca prawny lub adwokat oraz osoby, ktore

podlegaja^bezposrednio czlonkowi zarza^du lub likwidatorowi,

2) radni i ich malzonkowie oraz maizonkowie burmistrza, zast^pcy burmistrza, sekretarza

gminy, skarbnika gminy, kierownikow jednostek organizacyjnych gminy oraz osob

zarz^dzaja^cych i czlonkow organow zarza^dzaja^cych gminnymi osobami prawnymi, w

szczegolnosci malzonkowie czlonkow zarza^du i czlonkow rad nadzorczych spolek

komunalnych,

3) skazani prawomocnym wyrokiem sa^du za przestejistwo wymienione w art. 18 § 2 KSH;

4) osoby, ktore przy wykonywaniu czynnosci nadzoru lub zarzajiu wyrza^dzili szkod^

stwierdzona^ prawomocnym wyrokiem sa^du cywilnego.

5) pracownicy Urz?du Miejskiego (rowniez wyznaczeni jako przedstawiciele gminy w

spolce) ktorzy w ramach zajmowanego stanowiska posrednio lub bezposrednio

uczestniczq. w procesie podejmowania rozstrzygni^c moga^cych rodzic podejrzenie o

stronniczosc.

5. Jedna osoba moze bye czlonkiem rady nadzorczej tylko w jednej spolce, w ktorej udzial

jednostek samorzaxlu terytorialnego lub Skarbu Panstwa przekracza 50% kapitalu

zakladowego (art. 4 ust. 1 ustawy z 3.03.2000 r. o wynagradzaniu osob kieruja^cych

niektorymi podmiotami prawnymi).

§6.1. Kandydatow do rad nadzorczych wylania si§ w drodze otwartego - publicznego

naboru.

2. Sklad rady nadzorczej ksztaltowany jest w sposob zapewniaja^cy Burmistrzowi bieza^cy,

merytoryczny nadzor i wiedze^ o spolce.

§ 7.1. Przy powolywaniu kandydatow w sklad rady nadzorczej uwzgl^dnia si$:

1) wymagany sklad zawodowy;

2) niezb^dne doswiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie zwia^zane z wykonywaniem

czynnosci nadzoru;



3) dotychczasowa^ ocen§ wykonywania czynnosci nadzoru przez kandydata;

4) predyspozycje i nieskazitelna^ opini^.

2. Przyj^te kryteria doboru i zasady wyznaczania czionkow rad nadzorczych zapewniaja^

profesjonalne, rzetelne i neutralne politycznie wykonywanie zadari zgodnie z interesem

gminy.

3. Kandydaci na czionkow rad nadzorczych urodzeni przed dniem 1 sierpnia 1972r.

obowiajzani sâ  przed powolaniem do rady nadzorczej do ziozenia Wojewodzie Opolskiemu

oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o zlozeniu takiego oswiadczenia zgodnie z art.

7 i art. 8 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach

organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z

2007 r., Nr 63, poz. 425 ze zm.).

4. Kandydat na czlonka rady nadzorczej przed powolaniem do rady nadzorczej jest

obowiajzany zlozyc oswiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, ktore stanowiq.

przeszkod? do powolania na cztonka rady nadzorczej, polegaj^cych na tym, ze:

1) jest czlonkiem rady nadzorczej w spolce (spolkach), w ktorej udzial jednostek

samorzaxlu terytorialnego lub Skarbu Panstwa przekracza 50 % kapitalu zakladowego,

2) jest radnym, malzonkiem radnego, malzonkiem wojta (burmistrza lub prezydenta

miasta), zastepcy wojta (zastepcy burmistrza lub prezydenta miasta), sekretarza gminy,

skarbnika gminy, kierownika jednostki organizacyjnej gminy oraz osob

zarza^dzaja^cych i czionkow organow zarza^dzaja^cych gminnymi osobami prawnymi, w

szczegolnosci malzonkiem czlonka zarzajdu lub czlonka rady nadzorczej spolki

komunalnej (art. 24f ust. 2 ustawy z 8.03.1990 r. o samorzajdzie gminnym),

3) zostal skazany prawomocnym wyrokiem sajiu za przestepstwo wymienione w art. 18 §

2KSH,

4) przy wykonywaniu czynnosci nadzoru lub zarza^du wyrza^dzil szkode_ stwierdzona^

prawomocnym wyrokiem sajiu cywilnego.

5. Wzor oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2, stanowi zal^cznik nr 1 do niniejszego

zarzajizenia.

§ 8 Procedury i kryteria doboru okreslone w § 6 i 7 z wyla^czeniem ust. 1 i 2 nie dotycza^ osob

wybieranych do rady nadzorczej przez pracownikow w spolce powstalej w wyniku

komercjalizacji. W szczegolnosci osob tych nie dotyczy obowiajzek zdania egzaminu oraz

zakazu pozostawania ze spolka^ w stosunku pracy.

§ 9.1. Posiedzenia rady nadzorczej sâ  protokolowane.



2. Rada nadzorcza podejmuje decyzje w drodze uchwal. Wzor uchwaiy stanowi zal^cznik nr 2

do zarzajizenia.

3. Kopie protokotow posiedzen rady wraz z podjejymi uchwalami przekazywane sâ  w terminie

14 dni od ich przyj^cia przez rad§ Burmistrzowi Prudnika i sa^ przechowywane w Wydziale

Organizacyjnym Urz^du Miejskiego.

§ 10. Rada nadzorcza jest zobowiajzana zamieszczac w rocznym sprawozdaniu ze swej

dzialalnosci, przedstawianym zgromadzeniu wspolnikow podj^te uchwaly oraz dokonane

oceny sytuacji spolki, a takze informacje dotycz^ce istotnych spraw dla dzialalnosci spolki.

§11 Prawidlowosc funkcjonowania rad nadzorczych w spolkach podlega okresowym ocenom

dokonywanym na podstawie sprawozdania przewodnicza_cego rady przy zastosowaniu

nastepujajcych kryteriow:

1) terminowosci realizacji obowiajzkow sprawozdawczych i informacyjnych,
^

2) cze_stotliwosci posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencji poszczegolnych jej czlonkow,

3) tematyki posiedzen oraz zakresu zagadnien obje_tych nadzorem i kontrola^

4) kompletnosci i rzetelnosci przedkladanej dokumentacji,

5) dzialan dyscyplinujajcych wobec zarza^dow podj^tych przez rady nadzorcze w przypadku

zaistnienia okolicznosci wymagaja^cych takich dzialan,

6) aktywnosci rad nadzorczych i poszczegolnych ich czlonkow w zakresie podejmowania

inicjatyw i zglaszania wnioskow dotycza^cych lepszego wykonywania zadan i poprawy

efektywnosci funkcjonowania spolki,

7) sposobu i tempa reagowania na ujawnione nieprawidlowosci lub zagrozenia w dzialalnosci

spolki,

8) sposobu i terminowosci realizacji poszczegolnych zadan zleconych radzie nadzorczej przez

Burmistrza,

9) oceny pracy poszczegolnych czlonkow rady dokonanej przez przewodnicz^cego.

§12. 1. Zgromadzenie wspolnikow udziela absolutorium poszczegolnym czlonkom rady

nadzorczej po wnikliwej analizie sprawozdania z dzialalnosci rady oraz na podstawie oceny

realizacji innych, nie obj^tych sprawozdaniem, kryteriow okreslonych w § 11.

2. Fakt nieudzielenia absolutorium przez zgromadzenie wspolnikow powinien skutkowac nie

obsadzaniem w ci^gu 3 lat danego kandydata w radach nadzorczych w spolkach z udzialem

Gminy.

§ 13 Wysokosc wynagrodzenia czlonkow rad nadzorczych spolek jednoosobowych Gminy

Prudnik oraz z wiej-cszosciowym udzialem gminy powinna bye zgodna z przepisami ustawy z

dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu osob kieruj^cych niektorymi podmiotami prawnymi



(Dz. U. Nr 26, poz. 306 ze zm.) i wynosi nie wi^cej niz 1-krotnosc przeciejnego

wynagrodzenia w sektorze przedsi^biorstw bez wyplat z zysku w czwartym kwartale roku

poprzedniego.

§ 14 Ksztaltowanie wlasciwych zasad funkcjonowania zarza^du w spolce jednoosobowej oraz z

wiejcszosciowym udzialem Gminy w zakresie procedur i kryteriow doboru, oceny pracy oraz

wynagradzania czlonkow zarz^du okreslaja^przepisy prawa.

§ 15. 1. Czlonkowie zarza^du 53. powoiywani i odwolywani przez rad§ nadzorczq. (art. lOaust.

6 ustawy o gospodarce komunalnej). Powolanie na czlonka zarza^du nast^puje po

przeprowadzeniu postejiowania kwalifikacyjnego przez rade^ nadzorczq..

2. Wlasciwym trybem kwalifikacji i rekrutacji prezesa i czlonkow zarza^du spolki jest

postejpowanie kwalifikacyjne, ktore organizuje i przeprowadza rada nadzorcza spolki.

Czlonkowie zarza^du powinni legitymowac si§ odpowiednim wyksztalceniem,
v_^

doswiadczeniem zawodowym, znajomoscia^ zasad dzialania spolek prawa handlowego i

gospodarki komunalnej, dqzeniem do stalego podnoszenia jakosci usiug swiadczonych przez

spotty i poprawy sytuacji ekonomiczno - fmansowej spolki, podnoszeniem jej zdolnosci

wykonywania zadan, wartosci i konkurencyjnosci, a takze umieje^noscia^ dobrej wspolpracy z

zaloga^.

§ 16.1. Biez^ca kontrola i ocena pracy zarzajiu nalezy do rady nadzorczej.

2. Ocena okresowa na koniec roku obrotowego pozostaje w gestii zgromadzenia

wspolnikow, jako organu rozpatrujajcego i zatwierdzaja^cego sprawozdanie zarz^du z

dzialalnosci spolki i sprawozdanie fmansowe za ubiegly rok obrotowy.

3. Wyrazem pozytywnej oceny jest udzielenie absolutorium czlonkom zarza^du z wykonania

przez nich obowia^zkow.

§ 17.1. Wysokosc wynagrodzenia oraz zasady wynagradzania czlonkow zarza_dow spolek

jednoosobowych oraz z wi^kszosciowym udzialem Gminy ksztattuja^przepisy ustawy z dnia 3

marca 2000r. o wynagradzaniu osob kierujajcych niektorymi podmiotami prawnymi.

2. Wysokosc wynagrodzenia czlonkow zarzajlow spolek jednoosobowych oraz z

wiejtszosciowym udzialem Gminy wynosi nie wi^cej niz 6-krotnosc przeci^tnego

wynagrodzenia w sektorze przedsi^biorstw bez wyplat z zysku w czwartym kwartale roku

poprzedniego.

3. Wysokosc wynagrodzenia prezesa i czlonkow zarza^du powinna bye ustalana po

przeanalizowaniu takich kryteriow jak w szczegolnosci: poziom wynagrodzen w regionie,

branzy, wielkosc spolki (mierzona przykladowo srednioroczna^ liczba^ zatrudnionych,



wielkosci^ przychodow), konkurencja na rynku pracy, poziom plac w spolce, poziom plac

zarzajdow w podobnych spolkach itp.

4. Wynagrodzenie prezesow zarza^dow jednoosobowych spoiek Gminy ustala Burmistrz.

5. W zaleznosci od osi^gni^tych wynikow fmansowych lub stopnia realizacji innych zadan

czlonkom zarza^du spolek moze zostac przyznana nagroda roczna. W przypadku prezesa

zarzaxlu nagrode^ roczna^ przyznaje Burmistrz na umotywowany wniosek rady nadzorczej (art.

10 ust. 2 o wynagradzaniu osob kieruja^cych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr

26, poz. 306 ze zm.)

6. Szczegotowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej prezesom okresla odr^bne

zarzajizenie.

§ 18 Jawnosc i przejrzystosc dzialalnosci gospodarczej spolek z udzialem gminy zapewniajq.

prezentowane w Biuletynie Informacji Publicznej gminy informacje obejmuja^ce:

a) wykaz jednoosobowych spolek gminy,

b) podstawowe wskazniki ekonomiczne-finansowe charakteryzuja^ce spolki,

c) wykaz czlonkow zarza^dow i rad nadzorczych spolek.

§ 19. Wykonanie Zarza^dzenia powierzam Wydzialom Urz^du Miejskiego w Prudniku w

zakresie udzielonego nadzoru oraz Radom Nadzorczym jednoosobowych spotek Gminy

Prudnik.

§ 20. Zarza^dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

szek Fcjdych

' (-Kv_



Zatqcznik Nr 1

(imi% i nazwisko) (miejscowosc) (data)

(ui, nr domu, nr mieszkania)

(kodpocztowy, miejscowosc)

(nr telefonu)

(PESEL)

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze nie maja_ do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy pemienia funkcji
we wladzach spolek wynikaja^ce z przepisow prawa, a w szczegolnosci z:
1. ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z pozn.

zmianami);
2. ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz.

1397 tekst jednolity z pozn. zmianami);
3. ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziaJalnosci gospodarczej przez

osoby peini^ce funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 216, poz. 1584);
4. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz^dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 tekst

jednolity z pozn. zmianami);
5. ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kieruj^cych niektorymi podmiotami

prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z pozn. zmianami).

W przypadku zaistnienia okolicznosci stanowiajcych przeszkod^ do uczestniczenia przeze mnie
w Radzie Nadzorczej, zobowia^zuj^ si$ do zlozenia w terminie 7 dnia od zaistnienia tych okolicznosci
rezygnacji z uczestniczenia w Radzie Nadzorczej.
Rownoczesnie zobowia^zuj^ si§ w tym terminie powiadomic Gmin^ Prudnik
o wszelkich zmianach maj^cych wpiyw na tresc ziozonego oswiadczenia.

(podpis)



-

/.alac/nik Nr 2

UCHWALA Nr 720....
(nr kolejny / rok)

Rady Nadzorczej
( nazwa spolki )

z dnia 20 r.

w sprawie:

Dzialaja^c napodstawie
(potintawa prawna)

Rada Nadzorcza postanawia, co nastejmje:

§ 1

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem

Gtosowanie przeprowadzono w trybie jawnym / tajnym .* Ilosc obecnych: ....

Ilosc gtosow "za": Ilosc gtosow "przeciw": Ilosc wstrzymuja^cych si?:

Podpisy obecnych czlonkow Rady:

(Imiq nazwifiko) (Podpls)

1

2

3

4

5..,

niepotrzebne skreslic


